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Abstract 
        The current research aims to: Identify the 
"effectiveness of a training program based on 
education with love and the human approach to 
developing social intelligence among students 
applying in the College of Education", and to 
achieve this, the researcher chose a sample from the 
fourth stage students in / Department of Computer 
Science / College of Education for Pure Sciences at 
Thi Qar University, and reached (40) male and 
female students who were They were chosen 
randomly from the total number of students of the 
fourth stage, who numbered (324) students. As for 
the research tool, it was represented by a measure of 
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social intelligence to measure the effectiveness of 
the training program, and verification of honesty 
and consistency. The researcher applied the training 
program in the first semester of the academic year 
(2018-2019), and after completing the application of 
the training program, the researcher calculated the 
final grades of the social intelligence forms and 
extracted the arithmetic mean and the standard 
deviation, and by using the T-test for two 
independent samples that showed the results: The 
experimental group outperformed The control 
group in developing social intelligence among 
applied students, and the researcher concluded the 
effectiveness of the training program in developing 
social intelligence among applied students, and 
recommended a number of recommendations, the 
most important of which is the adoption of the 
training program implementation that came out T 
study to be a practical guide for training applied 
students. 
Key words: training program, education with 
love, social intelligence, applied students 
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 مستخلص البحث
يهـــدل البحـــث الحـــالي الـــى التعـــرّل علـــى يفاعليـــة برنـــامج تـــدريبي قـــائم علـــى التربيـــة  

والمــدخل الانســاني لتنميــة الــذكاء الاجتمــاعي لــدى الطلبــة المطبقــين فــي كليــة بالحــب 
ــة مــن للبــة المرحلــة الرابعــة / قســم علــوم  ــار الباحــث عين التربيــةي و ولتحقيــك ذلــر اخت

( لالبـاً ولالبـة 40الحاسبات/كلية التربيـة للعلـوم الفـرفة فـي جامعـة ذي قـارو وبل ـ   
ـــارىم بالطريقـــة العشـــوائية مـــن ـــم اختي ـــال  عـــددىم  ت ـــة الرابعـــة والب ـــة المرحل مجمـــول للب

( لالباً ولالبة و و أمّا أداة البحث فقد تمثل  بمقياس الذكاء الاجتمـاعي لقيـاس 324 
فاعليـــة البرنـــامج التـــدريبي و وتـــم التحقـــك مـــن الفـــدث والثبـــات. وقـــام الباحـــث بتطبيـــك 

م( و 2019-2018البرنامج التدريبي فـي الصفـل الدراسـي ا ون مـن العـام الدراسـي  
وبعـــد الانتهـــاء مـــن تطبيـــك البرنـــامج التـــدريبي قـــام الباحـــث بحســـاب الـــدرجات النهائيـــة 

الـــذكاء الاجتمـــاعي واســـتخراج الوســـلا الحســـابي والانحـــرال المعيـــاري و  لاســـتمارات
وباستخدام الاختبار التائي لعينتين مستقلتين أظهرت النتائج: تصوث المجموعة التجريبية 

في تنمية الـذكاء الاجتمـاعي لـدى الطلبـة المطبقـين و واسـتنتج  لضابطةعلى المجموعة ا
الباحث فاعليـة البرنـامج التـدريبي فـي تنميـة الـذكاء الاجتمـاعي لـدى الطلبـة المطبقـين و 
واوصـى بعــدد مــن التوصـيات أىمهــا: اعتمــاد تطبيـك البرنــامج التــدريبي الـذي خرجــ  بــو 

 بة المطبقين.الدراسة ليكون دليلًا عملياً لتدريب الطل
 

 الصفل ا وّن
 التعريف بالبحث

 أولاً : مشكلة البحث:
على الرغم من مظاىر الاىتمام بإعداد المدرس على المستوى العام فإن نتائج  

( 2016( و دراسة الخصاجيو2015الدراسات التي اجري  مثل  دراسة الجنابيو
( اشارت الى ضعف مستوى 2017( و دراسة نهابةو2016و دراسة العبوديو

بالجانب التطبيقي في  المدرس في مراحل التعليم العام وقد ارجأت الى عدم الاىتمام
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 اعداد المدرس .
وفي ظل ىذه المعطيات ومتطلبات الواقع فقد نبع احساس الباحث بمشكلة بحثو من 
لريك المواقف التي تصاعل بها مع الطلبة بوصصو تدريسياً في كلية التربية إذ لاحظ ان 

م عند ىناك ضعصاً عند اغلب الطلبة في تعاملهم مع المواقف والتي تعد ضرورية له
 التطبيك العملي أو كمدرسين في المستقبل.

وقد أكد ىذا ما اعطتو النتائج التي بينتها نتائج الدراسة الاستطلاعية , فقد اجرى 
( 2019-2018الباحث مقابلات مع عدد من للبة المرحلة الرابعة للعام الدراسيّ  

لًا في التطبيك مستصسراً في ذلر عن أىم المشكلات والفعوبات التي تواجههم مستقب
فقد اجرى وايماناً بمركزية التأثير الذي يحدثوُ في نوعية التعليم ومستواه العملي, 

الـباحــث مـقــابلات مـع عــــدد مـن التـدريـســـيين, مســتـصســراً عــن ىذه الفعوبات 
يس والمـشـــكلات , فوجد أنَّ ىناك عدداً من المشكلات, منها ما يتعلك بطرائك التدر 

المتبعة ومنها ما يتعلك بالمادة الدراسية , والانشطة , والتقويم. كما ان ىناك بعض 
الطلبة الذين يعانون في الجانب الاجتماعي على الرغم من نجاحهم وتميزىم في 

حفولهم على أسوأ التصاعلات الاجتماعية  مما يتضح  الىالجانب التعليمي مما يؤدي 
 لاجتماعية وغالباً ما تعود الى الذكاء الاجتماعي.ان ىناك فروقاً في مواقصهم ا

وفي ضوء ذلر فقد تقدم الباحث بمحاولة متواضعة , للبحث عن حلون ممكنة 
لمعالجة تلر المشكلات , ويمكن أنْ يحدد الباحث مشكلة البحث من خلان 

 الاجابة عن السؤان الآتي :
خل الانساني فاعلية في تنمية ىل للبرنامج التدريبي القائم على التربية بالحب والمد

 الذكاء الاجتماعي لدى الطلبة المطبقين في كلية التربية ؟.
 

 ثانياً : أىمّيّة البحث: 
تعد التربية قوة ىائلة, تستطيع أن تزكي النصوس وتنقيها , وترشدىا إلى عبادة الخالك  

عزَّ وجلَّ, وىي قوة تستطيع أن تنمي ا فراد وتفقل مواىبهم , والتربية وسيلة للنهوض 
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با فراد والرقي با مم , وتعني تربية الصرد تربية شاملة متكاملة من جميع 
العملية التربوية التعليمية أوسع ممّا   وقد اصبح (. 41: 2003الجوانب الحيلة , 

وخاصة  ؛ بسبب التوسع المعرفيّ الهائل في جميع المجالاتكان  عليو في الماضي 
المعرفية , فهي تتألف من ا جزاء المتداخلة , والوظائف التي ينب ي أن تعمل بطريقة 

ذا (و لــــ42-41: 1991منسجمة , لتعطي نتائج ناجحة للتعليم محمد ومجيدو
حُظِيَْ  العملية التعلـيـمـيـة باىتمام الـبـاحـثـيـن لإيـجـاد ســُبُلٍ لتـطـويـر عمـليـة تعـلم الطلبة, 
زيادة على مقدرتهم الصعلية على خزن المعلومات واسترجاعها بنحوٍ صحيح 

الوق  الذي يقر فيو الجميع بأىمية  تطوير التعليم  , في(9: 2007الحلّاثو 
وما يقوم بو التدريسيّ فعلًا من تعليم وتقويم وإرشاد وبحث متواصل  وتحسين التدريسو

ومن ثم يقع على عاتك المُفمم مسؤولية كبيرة في يؤدي إلى تطوير نتائج التعليم و 
(. 52:  2011خرونوالإلمام بكلَّ ما ىو حديث من استراتيجيات. الرواضية وآ

وإنطلاقاً من ىذا فقد بذل  الجهود في لرائك التدريس والاىتمام بإعداد المدرسين 
في كليات التربية ويكون ىذا الإعداد من لريك تدريبهم على التدريس ضمن برامج 

         (                                              18: 2000تدريبية معدّة بفورة صحيحة  الشبّر و
ويرى الباحث أنّ التعليم وفك برامج تدريبية منظمة لو أىمية كبيرة في تطوير القدراتو 
فالمدرس الذي يدرس مجموعة من الطلبة يهدل من لريك تدريسو بأن يفنع منهم 
أفرادا لديهم المهارات والقدرات ونافعين  نصسهم وللمجتمع بعد تخرجهم و إذ ان 

ة التربوية تكمّل مسيرة من سبقوىا في الميدان التربوي أي جزءاً من مخرجات العملي
 ينتقلون لمزاولة عملية التدريس ليسهموا في تهيئة مخرجات جديدة للمجتمع.

لذلر أىتم  مؤسسات إعداد المدرسين من كليات التربية ومراكز البحوث 
والإستشارات بقضية إعداد المدرسين وتدريبهم وتحسين برامجهم ا كاديمية 
والمهنيةو وبالرغم من الإىتمام الذي توليو ىذه المؤسسات لبرامج إعداد المدرسين 
تنظيماً وإشرافاً إلّا إن ىذه البرامج دون المستوى والطموح للوصون الى برنامج 

 (64-29: 2003متكامل يصي بحاجات المجتمع وتطوره  البنعلي ومرادو 
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لعملية التربوية إلّا إنّ نجاحها وتحقيك وعلى الرغم من التأكيد بأنّ الطالب ىو محور ا
أَىدافها يبقى مرىوناً بالمدرس الجيد الذي يتفف بالإعداد العلمي التخففي 
والإعداد المهني التربويو إذ يوجو العملية التربوية بشكل صحيح ويرشدىا بشكل 

(. ويتوقف نجاح المدرس في أدائو 60-58: 2000سليم لتحقيك أىدافها زيتون و 
ا دوار وغيرىا على نوعية الإعداد الذي يتلقاهو وكذلر على نوعية التدريب  لتلر

الذي مارسو في اثناء ذلر الاعدادو لذلر تعد قضية إعداده وتهيئتو لمهنة التعليم 
 (11: 2005مطلباً ملحاً في كثير من الدون. الحرداني و 

البشرية و معتمدة  لذا نجد ان الدون المتقدمة والنامية تحرص على تنمية لاقاتها
التدريب مفدرا أساسياً من مفادر تنمية تلر الطاقات واستثمارىا نحو 

فضلًا عن ذلر فإن البرامج التدريبية للمدرسين (. 3: 2004الافضل. درويش و 
والطلبة ضرورة حتمية لا يمكن الإست ناء عنها وخفوصاً في البلدان التي لاتزان 

و مما يتطلب تدريباً مستمراً و إذ أصبح  البرامج مؤسساتها التعليمية في لور النم
 (. 243: 2012التدريبية بشكل جيد تؤثر بفورة كبيرة على تطوير التدريس  جاسم و 

ـــــرى الباحـــــث أنُـّــــو يجـــــب علـــــى المؤسســـــات التربويـــــة الاىتمـــــام بإعـــــداد المـــــدرس  وي
بفـــصة عامـــة و والطالـــب / المـــدرس بفـــورة خاصـــةو ويمكـــن تحقيـــك ذلـــر مـــن لريـــك 

 ريسو المواد الدراسية الملائمة التي من شأنها زيادة معلوماتهم. تد
وتعـــــد مـــــادة المشـــــاىدة والتطبيـــــك العملـــــي المقـــــرر تدريســـــها لطلبـــــة المرحلـــــة الرابعـــــة 
ـــــي تســـــهم فـــــي اعـــــداد الطلبـــــة  فـــــي كليـــــة التربيـــــة ىـــــي احـــــدى المقـــــررات المهمـــــة الت

 ي والحياتي.وتشكيل شخفياتهم اذ انها تتطلب الاعداد الوجداني والاجتماع
مـــن ىــــذا المنطلـــك شــــهد البحـــث التربــــوي فــــي العقـــدين الماضــــيين تحـــولًا رئيســــاً فــــي 

يؤكـــــد علـــــى اىميـــــة العامـــــل  رؤيتـــــوِ لعمليـــــة التعلـــــيم, ويعـــــد المـــــدخل الانســـــاني الـــــذي
الانســــاني بمثابــــة قاعــــدة اساســــية يمكــــن مــــن لريقهــــا رؤيــــة الواقــــع الانســــاني ولــــيس 

الاجتماعيــــة بــــل تشــــمل مــــا فــــي الحيــــاة مــــن خيــــر النظــــر علــــى المشــــكلات والقضــــايا 
 (.11-10: 1971وحب وامل وجمان  بدرو 
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ــــذي يعتقــــد فيــــو الكثيــــر ان العلــــم ومــــا يشــــتم ل عليــــو مــــن اكتشــــافات وفــــي الوقــــ  ال
للتقــــدم المــــادي فــــان الاخــــلاث ومــــا تشــــتمل عليــــو مــــن مبــــادئ  ونظريــــات شــــرط مهــــم

وقــــيم ىــــي ليســــ  اساســــاً للتقــــدم الروحــــي وانمــــا مهمــــة ضــــرورية للتحضــــر والرقــــيو 
( 21-17: 1995ولــــــــذلر فــــــــان الاخــــــــلاث تــــــــرتبلا بالجانــــــــب الانســــــــاني. التلولو

يبنــــى عليــــو الحــــبو فعنــــدما تبنــــى العلاقــــات  اً مهمــــ اً ويعــــد الجانــــب الاخلاقــــي جانبــــ
ــــر الحــــب علــــى ا لمحبــــة تكــــون ىنــــاك قــــوة مــــؤثرة فــــي العــــالم المحــــيلا بنــــا ويكــــون اث

(و فالحــــــب قــــــوة فعالــــــة بــــــين الانســــــان Borba,2001:26 عميــــــك فــــــي نصوســــــنا 
ورفاقـــو وىـــو اتجـــاه وموقــــف لشخفـــية الانســـان تحـــدد علاقتــــو بالعـــالم ولـــيس شــــعور 
فهــــــــــو يتضـــــــــــمن عناصــــــــــر متعددة المســـــــــــؤولية والمعرفــــــــــة والاحتـــــــــــرام والرعايـــــــــــة(. 

 (28: 2000ومو فر 
ــــر ايجــــابي علــــى  واذا شــــاع  التربيــــة بالحــــب فــــي العمليــــة التعليميــــة فســــيكون لهــــا اث
الطلبــــة ممــــا يســــهل عمليــــة التربيــــة وفعنــــدما يتعامــــل الاب والام والمــــدرس مــــع الابنــــاء 
ـــة انبـــل مـــا  بالحـــب ســـيجد نصســـو امـــام واجبـــات وعلـــى اجمـــل مـــا تكـــون الفـــورة ول اي

 (37: 1996تكون ال ايات عليو
تســـتند علـــى المبـــادئ والقـــيم  التيتحقيـــك ذلـــر لا بـــد مـــن وجـــود  التربيـــة بالحـــب(ول

ــــــالف معهــــــم والاســــــتعانة بطرائــــــك  الانســــــانية وتتفــــــف بمظــــــاىر حــــــب الطلبــــــة والتع
التـــــدريس التـــــي تشـــــجع الطلبـــــة علـــــى التصاعـــــل واســـــتخدام التواصـــــل ممـــــا يشـــــعرىم 

 بالطمأنينة والاحترام .
فـــــلا بــــد مــــن البحـــــث عــــن المــــداخل النصســـــية ونظــــراً  ىميــــة تـــــوافر التربيــــة بالحــــب 

والتربويــــة التــــي تؤكــــد علــــى الاىتمــــام بالطالــــب ومــــن ىــــذه المــــداخل التــــي قــــد تحقــــك 
 ذلر ىو المدخل الانساني.

لا خيـره مــن القـرن العشـرين وفــي العديـد مــن اوقـد تميـزت المنظومــة التربويـة فـي العقــود 
ــو ادون العــالم بالبرىــان علــى  ــالجودة حيــث ركــزت الاىتمــام علــى تنمي لتربيــة المتســمة ب

قدراتهم الذىنية على أفضل وجو ممكن وبعد أن تأكد ما للثـروة البشـرية مـن أىميـو فـي 
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تطـــوير المجتمـــع و تقدمـــو علـــى اعتبـــار أنهـــا أىـــم مـــورد تنمـــوي علـــى الإلـــلاث.  إوزي 
 ( 1: 2003و

لعقليـــة أو اميـــو دراســـة العمليـــات وبمـــا ان الدراســـات المستصيضـــة والمتعمقـــة أبـــرزت أى
ــة الــذي  ــة التــي يتمتــع بهــا الصــردو فــأن الــذكاء ىــو احــد القــدرات العقلي القــدرات الذىني
تناولتــو العديــد مــن ا بحــاث والدراســات وبشــكل واســع النطــاثو وظهــرت نظريــة الــذكاء 

التي فسرت الذكاء في ضوء Gardner, 1983) المتعدد وعلى يد ىوارد جاردنر  
 (.Gardner, 1983:76أنوال من الذكاء   ثمانية
فتح  ىذه النظرية المجان أمام العديد من البـاحثين لتنـاون مصهـوم الـذكاء الإنسـاني   إذ

كتـابين    (Daniel Goleman)أكثر اتساعاً وشمولًا .حيـث نشـر دانيـان جولمـان
( %20عــن الــذكاء المتعــدد و أكــد فــي كتابــو ا ون أن معامــل الــذكاء يســهم بدرجــة  

%( لعوامل أخرى غير عقليـةو  80فقلا من العوامل التي تحدد النجاح في الحياة تاركاً 
كما أن ال البية العظمى من الحاصلين على مراكز متميزة في المجتمع لم يحـدد معامـل 
الذكاء تميزىم ىذا بل لعوامل أخرى تندرج من الطبقة الاجتماعية إلى الحظ و فالنجـاح 

اء العام وإنما يتوقف على أنوال متعددة مـن الـذكاء  والقـدرة و لا يتوقف فقلا على الذك
ـــــــــــتحكم فـــــــــــي الانصعـــــــــــالات والمهـــــــــــارات الشخفـــــــــــية .   Abiعلـــــــــــى ال

Samra,2000:166).) 
ويعــد موضـــول الـــذكاء الاجتمـــاعي أحـــد الموضـــوعات الـــذي يـــرتبلا بالقـــدرة الاجتماعيـــة 

فون عليها مـن التعلـيم وتأثيره على الذكاء و خفوصاً وان القدرة الاجتماعية يمكن الح
: 2011غيـر رسـمي بمـا يحقـك الكصـاءة الاجتماعيـة  أبـو الحسـنو مأ اً سواءاً كـان رسـمي

92) 
ومــــن لريــــك مــــا تقــــدم يظهــــر لنــــا جليــــاً أىميــــة البرنــــامج التــــدريبي وىــــذه الاىميــــة تبــــرز 
ــــة  ــــى العلميــــة التربوي ــــر كبيــــر عل ــــة ومــــا لهــــا مــــن اث ــــرامج التدريبيــــة المبني ــــة الب مــــن مكان
ويتضـــــح ذلـــــر مـــــن لريـــــك التصاعـــــل بـــــين الطلبـــــة والمـــــدرسو ومـــــا لهـــــا مـــــن دور فـــــي 

ــــــة وال ــــــة والعملي ــــــالخبرات العلمي ــــــة ب ــــــد الطلب حقــــــائك والمعلومــــــات بمــــــا ينســــــجم تزوي
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والاتجاىـــــــات الحديثـــــــة للتـــــــدريسو ومســـــــتوى نضـــــــج الطلبـــــــة فـــــــي إنجـــــــاح العمليـــــــة 
التعليميــــة. ا مــــر الــــذي دفــــع الباحــــث إلــــى تطبيــــك تجربــــة بحثــــو علــــى للبــــة المرحلــــة 
ـــــة  نَّهـــــم يتمتعـــــون بمســـــتوى مناســـــب مـــــن العمـــــر والنضـــــج العقلـــــيّ, وتطـــــور  الجامعي

ـــــة ومهـــــار  ـــــة العقلي ـــــيم قـــــدرات الطلب ـــــدور التعل ـــــر فهمـــــاً ل ـــــة, وتجعلهـــــم أكث اتهم الذىني
 وأىميتو في حياتهم وبناء مستقبلهم. 

 ثالثاً : ىدفا البحث وفرضياتو :
 يهدل البحث الحالي الى: 
في تنمية الذكاء  .  بناء برنامج تدريبي قائم التربية بالحب والمدخل الانساني1

 . الاجتماعي لدى الطلبة المطبقين في كلية التربية
ــة بالحــب والمــدخل الانســاني فــي 2 ــدريبي قــائم التربي ــامج ت ــة برن . التعــرّل علــىي فاعلي

 تنمية الذكاء الاجتماعي لدى الطلبة المطبقين في كلية التربيةي .
 من لريك اختبار صحة الصرضيات الفصرية الآتية: 

 ( بــين درجــات المجموعــة0,05.لا توجــد فــروث دالــة إحفــائياً عنــد مســتوى دلالــة  1
 التجريبية والمجموعة الضابطة في القياس القبلي للذكاء الاجتماعي.

( بــين درجــات المجموعــة 0,05. لا توجــد فــروث دالــة إحفــائياً عنــد مســتوى دلالــة  2
 التجريبية والمجموعة الضابطة في القياس البعدي للذكاء الاجتماعي.

جــــات للبــــة ( فــــي در 0,05. لا يوجــــد فــــروث دالــــة احفــــائية عنــــد مســــتوى دلالــــة  3
 المجموعة الضابطة بين القياسين القبلي والبعدي في الذكاء الاجتماعي.

ــة  4 ــة إحفــائياً عنــد مســتوى دلال ــين درجــات القياســين 0,05. لا توجــد فــروث دال ( ب
 الذكاء الاجتماعي. القبلي والبعدي المجموعة التجريبية التي تعرض  للمعالجة في

 رابعاً: حدود البحث :
 الحالي :يتحدد البحث  
الحدود البشرية : عينة من للبة المرحلة الرابعة في قسم علوم الحاسبات في كلية  -1

 التربية للعلوم الفرفة في جامعة ذي قار.
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الحاسـبات فـي كليـة التربيـة للعلـوم الفـرفة / جامعـة  الحدود المكانية : قسم علـوم -2
 ذي قار.

 .2019 -2018الحدود الزمنية : العام الدراسي  -3
الحــدود المعرفيــة : بنــاء برنــامج تــدريبي للطلبــة المطبقــين   المرحلــة الرابعــة ( قــائم  -4

 على التربية بالحب والمدخل الانساني.
 خامساً: تحديد المفطلحات :

 .  الصاعليّة :عرفها كلّ من :1
أثــر عامــل أو بعــض العوامــل المســتقلة علــى  ( بأنهّا:يمــدى2003 شــحاتو وآخــرونو .1

 (.280: 2003عامل أو بعض العوامل التابعةي  شحاتو وآخرون و 
ـــةو2 ـــة الشـــيء تقـــاس بمـــا 2008.  عطيّ ـــرو وفاعلي ـــا :يالقـــدرة علـــى إحـــداث ا ث ( بأنهّ

 (.61: 2008يحدثو من أثر في شيء آخري  عطية و 
الـــذي ســـيحرزه الطلبـــة المطبقـــين  عينـــة  ويعرّفهـــا الباحـــث إجرائيـــاً : بأنهّـــا مـــدى التّقـــدم

البحــث( مــن أثــر البرنــامج التــدريبي المبنــي لتنميــة الــذكاء الاجتمــاعي وتحقيــك ا ىــدال 
 التربوية والتعليمية المرغوب فيها.

 عرفو كلّ من :.  البرنامج التدريبي : 2
( إنوّ:يمنظومــة تــدريس مكونــة مــن عــدد مــن الوحــدات الدراســية أو 2001.  زيتــونو1

التدريسية المفممة لتحقيك أىدال تدريسية معينة يست رث تعليمها ففلًا دراسياً كـاملًا 
: 2001أو نحـــو ذلـــر وىـــذه الوحـــدات عـــادةً مـــا يجمعهـــا موضـــول محوريي. زيتـــون و

746                                            ) 
لقـوى البشـرية فـي ( إنوّ: يعملية منظمـة مسـتمرة يرمـي الـى تزويـد ا2007.  عبيداتو2

التنظـــيم بمعـــارل ومهـــارات وإتجاىـــات إيجابيـــة أي أنــّـو يرمـــي الـــى تحســـين أداء القـــوى 
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــالًا ي                                                              ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــي العمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــل ليكـــــــــــــــــــــــــــــــــــــون أداءً فع البشـــــــــــــــــــــــــــــــــــــرية ف

 (166:  2007 عبيدات و 
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ميـــة المخططـــة والمنظمـــة للتـــدريب التـــي ويعرّفـــو الباحـــث إجرائيـــاً : بإنــّـو ا نشـــطة التعلي
ن  عينة البحث( بهدل تنمية الذكاء الاجتماعي و والمفـاغة و يتعرض لها الطلبة المطبق

في صورة أىدال سلوكية يمكن ملاحظتها وقياسها بعد إنجاز البرنامج التدريبي بمعـايير 
 وأدوات معدّة لتحقيك ال رض المنشود.

 . التربية بالحب :عرفتها :3
( بأنها:ي ىي أساليب تربوية يتبعها الطالب المعلمو تتطلب استحضار 2014 عفصور و

الحب: مظاىرهو ووسائلو في جميع التعاملات اللصظية والسلوكية مع المتعلمينو بهدل 
تهيئة مناخ تدريسي آمن يخلو من أساليب الض لا والتهديدو ويشجع على التصكيرو 

تبادن.                                                                 وتسوده علاقات الود والاحترام الم
 (26: 2014 عفصورو 

 شخفية احترام على تؤكد التناون في ولريقة الصكر في رؤية  :ويعرّفها الباحث إجرائياً 
 الجوانب جميع من بو التعلمو والاىتمام عملية محور وجعلو مشاعره وتقدير المتعلم
 .ذاتو تحقيك على تساعده آمنة تعلم بيئة وتوفير والاجتماعيةو والوجدانية العقلية

 عرفو كل من :.  المدخل الانساني : 4
(: ىو المدخل الذي يعُنى بدراسة العلاقات الإنسانية و و 2008.  الجمل و 1

المشكلات الناجمة من تلر العلاقات ب ية تنمية فهم الطلبة للعلاقات بين البشر 
الاجتماعية والطبيعية و وإثراء معتقداتهم وقيمهم و ومهارات العلاقات الانسانية وبيئتهم 

التي تمكنهم من التعامل مع الآخرين و التعايش معهم و و نمو شخفياتهم وتظهر 
و وأساليب التقويم لتحقيك ا ىدال ىذا الاتجاه في التدريس وا نشط انعكاسات

 ( 229: 2008المرجوة منو  الجملو
بأنو : ي نهج يساعد على الانتقان من (Karthikeyan , 2013) رثيكيان . كا2

التعلم التقليدي إلى التعلم المبني على معرفة ألمتعلم كإنسان و و ادراك العالم 
الداخلي و وتنمية ألوعى ألذاتي ومصهوم الذات والدافعية نحو التعلم 

 (Karthikeyan , 2013:1. 
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عملية التصاعل بين الطلبة المطبقين والتدريسي وتقوم علـى  ويعرّفها الباحث إجرائياً: ىي
 المعرفة الدقيقة لمشاعر الطلبة وقيمهم وعلاقاتهم الانسانية .

  عرفها كلّ من : . التنمية :5
( : بانهّــا يالتطــوّر والتقــدّم نحــو ا فضــل فــي المســتوى التعليمــي و 2002 مــدبوليو .1

: 2002ومواكبـة الت يـرات والتجديـدات الحاصــلة فـي المواقـف التعليميـةي.  مــدبولي و 
83                                                    ) 
يتطــوير وتحســـين أداء الطالــب وتمكنـــو مــن اتقـــان جميـــع  ( : بإنهّـــا2005.  الســيدو2

 (187: 2005المهارات بدرجة منتظمةي. السيد و 
قفودة فيما ويعرّفها الباحث إجرائياً : بأنهّا إحداث مجموعة من الت ييرات الإيجابية الم

ن  عينة البحث( و وبما يضمن التطوّر الذاتي المستمر والتحسّن و يمتلكو الطلبة المطبق
 لمتزايد .ا
 . الذكاء الاجتماعي : عرفها كلّ من :6
( بأنو:ييتضمن التوافك مع Mayer & gsalove,1994 وجسالوفي  .  ماير1

المواقف إلإجتماعية وإستخدام المعلومات الإجتماعية المتاحة للتفرل إلإيجابي في 
 (Mayer&gsalovey,1994:433المواقفي  ىذه 
بأنو:يالقدرة على إدراك الحالات ألمزاجية ( Gardner 1995.  جاردنرو 2

للاخرين و التمييز بينها وٕادراك نواياىم ودوافعهم ومشاعرىم وويتضمن ذلر ألحساسية 
للفوت وتعبيرات ألوجو و إلإيحاءات وكذلر ألقدرة على التمييز بين ألمؤشرات 

جابة المناسبة إلمختلصة التي تعتبر ىاديات للعلاقات الإجتماعية مع القدرة على الإست
 (Gardiner,1994:227بما يسمح بالتأثير في الاخريني. 

ن عينة و ة التي يحفل عليها الطلبة المطبقيعرّفو الباحث إجرائياً : بأنها الدرجة ألكلي
 البحث( في ضوء إستجابتهم لصقرات مقياس الذكاء الاجتماعي المعد لهذا ال رض.
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 الصفل الثانــــي
 نظريـــــة ودراسات سابقــــــةجوانـــــب 

 أولا : جوانب نظرية 
 : المدخل الانساني 1 -1

ظهرت المدرسة الانسانية في علم النصس اعتراضاً على عدد من المدارس ومنها 
المدرسة السلوكية والتحليلية و وتنظر المدرسة الانسانية للانسان على انو يجب ان 

ها  ماسلو( و روجرز( و بيزلز(. ئاىم علمايتمتع بقدر كبير من الود والاحترام ومن 
رح ماسلو سلو لحاجات الانسانية ىو اساس المدخل الانسانيو وقد اقتاويعد ىرم م

للحاجات تكون من خمسة انظمة بشكل ىرميو تبدأ من  بأن الانسان لديو نظاما ىرمي
 (.572: 2016الحاجات الصسيولوجية وتنتهي بحاجات تحقيك الذات عبد اللهو 

أما  روجرز( فقد اكد على التكامل بين الجوانب الوجدانية والجوانب المعرفية للانسان 
: 2011من لريك بناء النمو الانساني وفهم الذات والارتقاء بها وتقديرىا محمدو

20-21) 
( ان المدخل الانساني يهتم بتنمية العلاقات بين الطالب 2015وترى  ضياء الدينو

الجوانب النصسية عند الطالب لتكوين بيئة تعليم ايجابية والمدرس عن لريك تنمية 
يسودىا الاحترام المتبادن مما ينعكس على اتجاىات الطلبة ودافعيتهم كما ينعكس 

 (11: 2015على اداء المدرس بطريقة ايجابية ضياء الدينو
وفي ضوء ما تقدم يمكن القون ان التعليم وفك المدخل الانساني ىو تعليم ذاتي 

الاىتمام والاحترام مشاعر الطلبة وتعزيز علاقاتهم بينهم من جهة وبين مدرسهم  يسوده
 من جهة اخرى . 
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 : المبادئ التي يقوم عليها المدخل الانساني 1-2
 المدخل الانساني موجو ذاتي. .1

والمشاعر بنصس اىتمام المعرفة وعدم  اىتمام عملية التعليم بالاحاسيس .2
 الصفل بين الجانب المعرفي والجوانب الاخرى.

 يجب توفر بيئة تعليم لتيسير معرفة امكانات الطلبة. .3

 (573: 2016تكون بيئة التعليم امنة ومهيأة عالصياً ونصسياً. عبد اللهو .4

 : دور المدرس في المدخل الانساني3 -1

 الطلبة لتحسين الكصاءة في التعليم.معرفة قيم وحاجات واىتمامات  .1

 مساعدة الطلبة على معرفة اىدافهم في عملية التعليم. .2

 توجيو الطلبة وارشادىم لصهم المادة العلمية. .3

 معرفة استعداد الطلبة للتعليم. .4

 توجيو الطلبة نحو التعلم الذاتي وزيادة علاقاتهم وتصاعلهم مع بقية الطلبة. .5

 .تشجيع الطلبة وتنمية قدراتهم .6

 Morris and) زيادة العلاقات الانسانية والتصاعل بين الطلبة . .7
krajewski,2001:131) 
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 : أىمية المدخل الانساني في عملية التدريس 4 -1

 مراعاة المدخل الانساني لحاجات وتفورات ومشاعر الطلبة. .1

 مراعاة المدخل الانساني لمبدأ التكامل في جوانب شخفية الطالب. .2

 الانساني في تحقيك الصهم لدى الطلبة.اسهام المدخل  .3

تقديم المدخل الانساني للت ذية الراجعة ليسهم في زيادة انتاجية الطلبة نحو  .4
 التعلم والصهم.                   

 افادة المدخل الانساني في زيادة العلاقات الانسانية بين الطلبة. .5

  مساعدة المدخل الانساني في ربلا حياتهم مع الدراسة.   .6
(ohlsen,1997:131 

 : نظرية الذكاء المتعدد:ـ1 -2
( مصهوم جديد للذكاءو مختلف عن المصاىيم Gardner 1983يقترح  جاردنر   

(و وىي نظرية مبنية على تفور جذري للذىن البشريو  I,Qالتقليدية  المعامل العقلي
الإنساني . وتقود إلى مصهوم تطبيقي جديد ومختلف للممارسة العلمية للتفور العقلي 

إن ا مر يتعلك بتفور تعددي للذكاءو تفور يأخذ بعين الاعتبار مختلف أشكان نشاط 
الإنسانو وىو تفور يعترل باختلافاتنا الذىنية وبا ساليب المتناقضة الموجودة في 

 ( .Sternbeg,1996:38سلوك الذىن البشري. 
ق  نحو ربع قرن من ظرية الذكاء المتعدد ىي نتاج دراسات وأبحاث است ر وتعد ن

الزمنو تم خلالها تضافر جهود العديد من الباحثين في اختفاصات متنوعةو ولقد 
تمخّض  تلر الدراسات وأنجب  نظرية الذكاء المتعددو التي ساندتها أيضاً النتائج 
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العلمية في علم ا عفاب وعلم المعرفة  ا بستمولوجيا( 
 Gardner,1989:509) 

إن الذكاء على وفك تفور كاردنر عبارة عن إمكانية بيولوجية يجد لو تعبيراً فيما بعد  
كنتاج للتصاعل بين العوامل التكوينية والعوامل البيئيةو ويختلف الناس في مقدار الذكاء 
الذي يولدون بوو كما يختلصون في لبيعتوو كما يختلصون في الكيصية التي ينمّون بها 

معظم الناس يسلكون على وفك المزج بين أصنال الذكاءو لحل ذكاءىم. ذلر أن 
 ( .Cardner,1999:11مختلف المشكلات التي تعترضهم في الحياة.  

 : أنوال الذكاء الثمانية:ـ2-2
إن الكصاءات الذىنية للإنسان يمكن اعتبارىا جملة من القدرات والمهارات العقلية   

فراد فيما بينهم عن لريك الكيصية التي يوظف التي يطلك عليها يذكاءاتي. ويختلف ا 
بها كل واحد منهم كصاءتو لتحديد الطريك الملائم للوصون إلى ا ىدال التي يتوخاىاو 
وتقوم ا دوار الثقافية التي يضطلع بها الصرد في مجتمعو بإكسابو عدة أنوال من الذكاء 

والذكاء الاجتماعيو والذكاء و وىذه الذكاءات ىي:  الذكاء الل ويو والذكاء المنطقيو 
الحركيو والذكاء الموسيقيو والذكاء البفريو والذكاء  –الذاتيو والذكاء الجسمي 

الطبيعي( كما ي أن ىناك شكلًا تاسعاً من الذكاء يصرض نصسوو وىو الذكاء الوجوديو 
وىو يتضمن القدرة على التأمل في المشكلات ا ساسية كالحياة والموت وا بديةو 

لتحك ىذا الذكاء بقائمة أنوال الذكاء السابقة بمجرد ما يتأكد وجود الخلايا وسي
العفبية التي يوجد بها ويمكن اعتباره جزءاً أساسيا من أنوال الذكاء إذا ثب  مكانو في 

 (Gardner,1997:82الدماغي.  
 : الذكاء الاجتماعي:3 -2

كاءو ذلر المصهوم الذي يرى جاردنر إن الوق  قد حان للتخلص من المصهوم الكلي للذ 
يقيسو المعامل العقليو والتصرغ للاىتمام بشكل لبيعي للكيصية التي تنمي بها الشعوب 

قف موقصاً خاصاً يالكصاءات الضرورية لنملا عيشهاو وعلى ىذا ا ساسو فإن الذكاء المتعدد 
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من اختبارات الذكاءو التي لالما مجدت وقام  بإصدار أحكام بخفوص الطلاب 
 (.Gardner,1983:187-193ومستقبلهم الدراسي  

يصيد الذكاء الاجتماعي  التصاعلي( صاحبو على فهم الآخرينو وتحديد رغباتهم ومشاريعهم 
 وحوافزىم ونواياىم والعمل معهمو كما أن لفاحبو القدرة على العمل بصاعلية مع الآخرين.

ضالتهم في العمل الجماعيو ولهم إن الإفراد  الذين لديهم  ىذا النول من الذكاء يجدون 
القدرة على لعب دور الزعامة والتنظيم والتواصل والوسالة والمصاوضات. 

 Gardner,1997:82.) 
لتي تستعمل بشكل إيجابي أو اوتتضح أىمية الذكاء الاجتماعي في أنو أحد وسائــل الحيــاة 

على نتائـج ممتازة تستعمل بشكل صحيح في زمن ملائم وفي تلر الحالة يمكن الحفون 
 (93: 2011في العلاقات الودية التي يسودىا التصاعل. أبو الحسن و

كما أنو يعد نوعاً مهماً من ألقدرات المعرفيــة المهمة في عملية ألتصاعل الإجتماعي القائم 
وو وفي الجانب التربوي فإن الكثير من المتميزين في دراستهم يصشـلون في ئعلى الصرد وزملا

علاقات جيدة مع زملائهم او معلميهم وربما يعزى ذلر إلى ضعصهم في قدرتهم تكوين 
للذكاء الإجتماعي وىذا ما يسمى بالصشل الإجتماعي أو تدني مستوى الذكاء 

 (.257: 1993الإجتماعي. ال ونو
 ثانــياً : دراسات سابقة :

 المحور الاون: دراسات تناول  التربية بالحب والمدخل الإنساني:
معرفة يفاعلية برنامج في التربية بالحب  الى ( : ىدف 2014دراسة عفصور  . 1

قائم على مبادئ المدخل الإنساني لتنمية الذكاء ا خلاقي ومهارات التواصل الفصي 
لدى الطالبة معلمة الصلسصة والاجتمالي. واعتمدت الباحثة المنهج التجريبيو وتكون  

ذلر تم اعداد برنامج التربية بالحب القائم ( لالبة وولتحقيك 15عينة البحث من  
على مبادئ المدخل الإنسانيو ومقياس الذكاء ا خلاقيو وبطاقة ملاحظة مهارات 
التواصل الفصيو وتأكدت الباحثة من صدقهما وثباتهماو وبعد الانتهاء من تنصيذ 
اً التجربة لبُق  أداتي البحثو وبعد جمع البيانات وتحليلها ومعالجتها احفائي

( اظهرت النتائج: فاعلية spssباستخدام الحقيبة الاحفائية للعلوم الاجتماعية  
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برنامج التربية بالحب القائم على مبادئ المدخل الإنساني في تنمية الذكاء ا خلاقي 
 ومهارات التواصل الفصي لدى الطالبة معلمة الصلسصة والاجتمال.

التعرل على فعالية برنامج قائم  (: ىدف  إلى2006. دراسة  جاب الله وعطية و2
على المدخل الإنساني في تنمية مهارات التذوث الادبي لدى للاب المرحلة الثانوية. 

( لالباوً ولتحقيك 50واعتمد الباحثين المنهج التجريبيو وتكون  عينة البحث من  
ذلر تم اعداد برنامج قائم على المدخل الإنساني وقائمة مهارات التذوث الادبي 
وتأكد الباحثان من صدث الاداة وثباتهاو وبعد تطبيك البرنامج والانتهاء من تنصيذ 
التجربة لبُق  ا داة و وبعد جمع البيانات وتحليلها ومعالجتها احفائياً باستخدام 

( والاختبار التائي لعينتين مستقلتين spssالحقيبة الاحفائية للعلوم الاجتماعية  
مدخل الإنساني في تنمية مهارات التذوث ا دبي لدى اظهرت النتائج: فاعلية ال

 الطلاب عينة البحث.
إلى التعرل على فاعلية المدخل الإنساني في  تهدل(:2011. دراسة  عبد الحميدو3

تدريس الرياضيات على تنمية القوة الرياضية والدافعية للإنجاز لدى تلاميذ المرحلة 
( تلميذاوً 30يبي وتكون  عينة الدراسة من الابتدائية. واعتمد الباحث المنهج التجر 

ولتحقيك ذلر تم اعداد اداتي البحث وتحقك الباحث من الفدث والثبات وبعد 
الانتهاء من تنصيذ التجربة وجمع البيانات وتحليلها ومعالجتها احفائياً باستخدام 

قلتين ( والاختبار التائي لعينتين مستspssالحقيبة الاحفائية للعلوم الاجتماعية  
اظهرت النتائج: تصوث تلاميذ المجموعة التجريبية على تلاميذ المجموعة الضابطة في 

 القوة الرياضية والدافعية للإنجاز.
 الاجتماعي: الذكاء تناولت دراسات: الثاني المحور

 ( :ىدف  الدراسة إلى التحقك من أثر برنامج تدريبي ٦ٓٓ٢دراسة  ال رايبةو . 1
لمهارات الذكاء الاجتماعي في تنمية الذكاء الاجتماعي والانصعالي واعتمد الباحث 

( لالباً من للبة الفف العاشر 50المنهج التجريبيو وتكون  عينة الدراسة من 
ا ساسي ولتحقيك ذلر تم اعداد البرنامج واعداد اداتي الذكاء الاجتماعي والانصعالي 
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و وبعد تطبيك البرنامج والانتهاء من تنصيذ التجربة  وتحقك الباحث من الفدث والثبات
و وبعد جمع البيانات وتحليلها ومعالجتها احفائياً باستخدام الحقيبة الاحفائية للعلوم 

تائج:توصل الباحث ( والاختبار التائي لعينتين مستقلتين اظهرت النspssالاجتماعية  
 بار الذكاء الاجتماعيو كما اتضحإحفائياً في أداء الطلبة باخت إلى: وجود فرث دان

ة و واتضح ايضاً وجود إحفائياً في أداء الطلبة بأبعاد الكصاية الاجتماعين وجود فرث دا
 (200: 2006إحفائياً في أداء الطلبة باختبار الذكاء الانصعالي.  ال رايبةو  فرث دان

رنامج (: ىدف  الدراسة إلى التعرل على يفعالية ب2017. دراسة  الشرقاويو2
تدريبي لتنمية الذكاء ا جتماعي وتحسين مستوى الفمود النصسي لدى للبة المرحلة 

( لالباوً 60الثانويةي. واعتمدت الباحثة المنهج التجريبيو وتكون  عينة الدراسة من 
ولتحقيك ذلر تم اعداد البرنامج واعداد اداتي البحث وتحقق  الباحثة من الفدث 

برنامج والانتهاء من تنصيذ التجربة و وبعد جمع البيانات والثبات و وبعد تطبيك ال
( spssوتحليلها ومعالجتها احفائياً باستخدام الحقيبة الاحفائية للعلوم الاجتماعية  

والاختبار التائي لعينتين مستقلتين اظهرت النتائج: فاعلية البرنامج التدريبي في تنمية 
 نصسي لدى للبة المرحلة الثانوية.الذكاء ا جتماعي وتحسين مستوى الفمود ال

 ( يبين الموازنة بين الدراسات السابقة1جدون رقم  
 المحور الاون: دراسات تناول  التربية بالحب والمدخل الإنساني:

حجم  مكانها ىدفها اسم الدراسة ت
 العينة

المرحلة 
 الدراسية

 النتائج الوسائل الاحفائية اداة البحث

 
 
 
1 

 
 
 

عفصور 
 2014) 

التعرل على 
فاعلية برنامج في 
التربية بالحب 
قائم على مبادئ 
المدخل الإنساني 
لتنمية الذكاء 
ا خلاقي 

ومهارات التواصل 
الفصي لدى 

 
 
 
 مفر

 
 

 
 15 )

 لالبة

 
 

 
 الجامعية

مقياس  -
الذكاء 
 ا خلاقي
 

بطاقة  -
ملاحظة 
مهارات 
التواصل 
 الفصي

حسابيو الوسلا ال
الانحرال المعياريو 
معامل الإرتباط البسيلا 
 بيرسون( و الاختبار 

( T-testالتائي  
 لعينتين مستقلتين

 
 

فاعلية برنامج التربية 
بالحب القائم على 
مبادئ المدخل 
الإنساني في تنمية 
الذكاء ا خلاقي 
ومهارات التواصل 
الفصي لدى الطالبة 
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الطالبة معلمة 
الصلسصة 
 والاجتمال

معلمة الصلسصة 
 والاجتمال

 
2 

 
الله وعطية جاب 
 2006) 

التعرل على 
فعالية برنامج قائم 
على المدخل 

الإنساني في تنمية 
مهارات التذوث 
الادبي لدى 
للاب المرحلة 

 الثانوية

 
 
 مفر

 
 
 50 )

 لالباً 

 
 
 الثانوية

 
قائمة مهارات 
التذوث 
 الادبي

الوسلا الحسابيو 
الانحرال المعياريو 

البسيلا  معامل الإرتباط
 بيرسون( و الاختبار 

( T-testالتائي  
 لعينتين مستقلتين

 
فاعلية البرنامج القائم 

على المدخل 
الإنساني في تنمية 
مهارات التذوث 
الادبي لدى للاب 
 المرحلة الثانوية

 
 
3 

 
 
عبد 
 (2011الحميد 

التعرل على 
فاعلية المدخل 
الإنساني في 

تدريس الرياضيات 
على تنمية القوة 
الرياضية والدافعية 
للإنجاز لدى 
تلاميذ المرحلة 

 الابتدائية

 
 
 مفر

 
 
 30 )

 تلميذاً 

 
 

 الابتدائية

مقياس  -
القوة 
 الرياضية 
 

مقياس  -
الدافعية 
 للإنجاز

الوسلا الحسابيو 
الانحرال المعياريو 
معامل الإرتباط البسيلا 
 بيرسون( و الاختبار 

( T-testالتائي  
 لعينتين مستقلتين

 
تلاميذ تصوث 

المجموعة التجريبية 
على تلاميذ المجموعة 
الضابطة في القوة 
الرياضية والدافعية 

 للإنجاز

 الذكاء الاجتماعي: المحور الثاني: دراسات تناول 
حجم  مكانها ىدفها اسم الدراسة ت

 العينة
المرحلة 
 الدراسية

 النتائج الوسائل الاحفائية اداة البحث

 
 
1 

 
 

ال رايبة 
 ٦ٓٓ٢ ) 

أثر برنامج تدريبي 
لمهارات الذكاء 
الاجتماعي في 
تنمية الذكاء 
الاجتماعي 
 والانصعالي

 
 
 
 الاردن

 
 
 

 50 )
 لالباً 

 
 

 الجامعية

مقياس  -
الذكاء 
 الاجتماعي
 

مقياس  - 
الذكاء 
 الانصعالي

الوسلا الحسابيو 
الانحرال المعياريو 
معامل الإرتباط 

البسيلا  بيرسون( و 
-Tالاختبار التائي  

test لعينتين )
 مستقلتين

إحفائياً في أداء  وجود فرث دان
تماعيو الطلبة باختبار الذكاء الاج

 كما اتضح وجود فرث دان
إحفائياً في أداء الطلبة بأبعاد 

ة و واتضح الكصاية الاجتماعي
إحفائياً في  ايضاً وجود فرث دان

أداء الطلبة باختبار الذكاء 
 الانصعالي

 
 

 
 

فعالية برنامج 
تدريبي لتنمية الذكاء 

 
 

 
 

 
 

مقياس  -
الذكاء 

الوسلا الحسابيو 
الانحرال المعياريو 

فاعلية البرنامج التدريبي في تنمية 
الذكاء ا جتماعي وتحسين 
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2 

 
الشرقاوي 

 2017) 

ا جتماعي 
وتحسين مستوى 
الفمود النصسي 
لدى للبة المرحلة 

 الثانوية

 
 مفر

 60 )
 لالباً 

 –ا جتماعي  الثانوية
اختبار 
الفمود 
 النصسي

معامل الإرتباط 
البسيلا  بيرسون( و 

-Tتبار التائي  الاخ
test لعينتين )

 مستقلتين

مستوى الفمود النصسي لدى 
 للبة المرحلة الثانوية

 

 أوجو الشبو والاختلال بين الدراسة الحالية والدراسات السابقة : 
اتصق  الدراسة الحالية مع الدراسات التي تناول  المت ير المستقل وىو البرنامج 

( 2014التدريبي القائم على التربية بالحب والمدخل الإنساني وىي دراسة عفصور  
( و كما اتصق  مع 2011( ودراسة عبد الحميد 2006ودراسة جاب الله وعطية  

الجامعية واتصق  مع جميع  ( التي لبق  في المرحلة2014دراسة عفصور  
الدراسات سواء تناول  البرنامج التدريبي او الذكاء الاجتماعي من حيث الوسائل 
الاحفائية المستخدمة . كما اتصق  الدراسة الحالية مع الدراسات التي تناول  المت ير 

( ودراسة الشرقاوي  ٦ٓٓ٢التابع وىو الذكاء الاجتماعي وىي دراسة ال رايبة  
 2017). 

وقد اختلص  الدراسة الحالية عن الدراسات السابقة من حيث الهدل منها ومكان 
اجراء الدراسة وعدد افراد العينة والنتائج التي توصل  اليها الدراسةو كما اختلص  عن 

( ودراسة ال رايبة 2011( ودراسة عبد الحميد 2006دراسة جاب الله وعطية  
حيث المرحلة الدراسية التي لبق  فيها ( من 2017( ودراسة الشرقاوي   ٦ٓٓ٢ 

 الدراسة.
 جوانب الإفادة من الدراسات السابقة :

الاسترشاد بالدراسات السابقة عن المفادر التي يمكن أن ترفد الدراسة الحالية  -1
 بالمعلومات اللازمة.

الدراسات السابقة أعط  فكرة للباحث واضحة عن أىمية تدريب الطلبة /  -2
 المدرسين .

 بناء التفميم التجريبي في البحث الحالي و وقسم من إجراءاتو . -3
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 اثراء الجوانب النظرية للبحث الحالي. -4
 تحديد ا دوات التي يحتاج إليها البحث الحالي . -5
التعرّل الى خطوات إعداد أداة البحث الحاليو والاسس التي ينب ي مراعاتها عند  -6

 قياس صدقها وثباتها وذلر من خلان الدراسات السابقة.بنائها و والاساليب المناسبة ل
 اختيار الاساليب الاحفائية المناسبة لمعالجة نتائج البحث الحالي. -7

 الصفل الثالث
  منـــهــج البـحث وإجـراءاتــــــــو

اختار الباحث المنهجين التجريبيّ و والمقفود من مفطلح  :أولًا: منهج البحث
 (و59: 2002وملاحظة أثر الت ير في شيء آخر.  أبو حويجو  تجريبيّ( ت ير شيء 

كما اختار المنهج الوصصي و لتحقيك ىدل بحثوو  نهما ملائمين لإجراءات البحث 
 والتوصل إلى النتائج.

اختار الباحث التفميم التجريبي الذي يستخدم القياس :  ثانياً: التفميم التجريبيّ 
لطبيعة  التجريبية والضابطة  نو مناسب المجموعتينالقبلي والقياس البعدي لكل من 

البحث الحالي و اذ يتم الاختيار على اساس عشوائي او على اساس الازواج المتكافئة 
لمجموعتين تتعرض احدىما للمت ير المستقل ويستخدم معها عادة المعالجة العادية 

والقيـاس البعدي لكل  وتتم المقارنة بين نتائج المجموعتين على اساس القياس القبلي
مجموعة وذلر بحساب متوسلا الزيادة في كل مجموعة ثم المقارنة بين متوسطي 
الزيادة بين المجموعتين أي ايجاد الصرث بينهما ثم اختيار الدلالة الاحفائية لهذا 

 ( .1الصرث و وعلى وفك ما ىو مبيّن في الشكل  
 (1شكل  

 يبين التفميم التجريبي في البحث
 اختبار بعدي المت ير المستقل  اختبار قبلي  عةالمجمو 
مقياس الذكاء  التجريبية

 الاجتماعي
  البرنامج التدريبي

 مقياس الذكاء الاجتماعي
 ____________ الضابطة
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تم بناء البرنامج التدريبي وفك الخطوات التي تستند  : ثالثاً : بناء البرنامج التدريبي
تحديد الاىدالو والصئة المستهدفةو والحاجات عليها البرامج التدريبية من حيث   

وومحتوى البرنامج التدريبي ووالوسائل التدريبية المساندةو ولرائك التدريس وأساليبهاو 
عليمية و وأساليب التقويم و ومدة واستراتيجيات تنصيذ البرنامج التدريبيو وا نشطة الت

( ساعة تدريبية. ومن أجل 24( يومياً تدريبياً بواقع  12البرنامج ووقتو التي است رق  
التحقك من صلاحية البرنامج التدريبي تم عرضو على مجموعة من الخبراء والمحكمين 

رائهم في تخفص لرائك التدريس ووالعلوم التربوية والنصسية ووبعد الاللال على آ
%( و وتعد ىذه النسبة 96الموافقة بنسبة    حون صلاحية البرنامج التدريبي أتّضح

%( المعتمدة كحد أدنى للقبون فيما يتعلك بآراء 80عالية جداً على ضوء نسبة  
الخبراء المحكمين و واجرى الباحث عدد من التعديلات في الفياغة حسب 

لبرنامج التدريبي جاىزاً للتطبيك بفي تو وبذلر أصبح ا توجيهات الخبراء والمحكمينو
 النهائية .
تألف مجتمع البحث الحالي من للبة المرحلة الرابعة  :مجتمع البحث وعينتو  ثالثاً:

م( 2019 -2018في كلية التربية للعلوم الفرفة / جامعة ذي قار للعام الدراسي  
أقسام وىي  قسم علوم ( أربعة 4( لالباً ولالبة ويتوزعون الى  324البال  عددىم 

الحاسبات وقسم علوم الحياة وقسم الرياضيات وقسم الصيزياء(. وبطريقة السحب 
العشوائي اختار الباحث قسم علوم الحاسبات لتكون عينة البحثو وقد بل  عدد 

تجريبية  ة وزعوا الى مجموعتين بشكل متساوٍ ( لالباً ولالب40الطلبة  عينة البحث(  
 وضابطة .
 تكافؤ مجموعتي البحث :رابعاً: 

العمر الزمني محسوباً بالشهور : تم حساب العمر الزمني  فراد مجموعتي عينة  -أ
البحث بالشهور و ومن ثم استخراج المتوسلا الحسابي والانحرال المعياري 

( لعينتين مستقلتين لمعرفة T-testللمجموعتينو وعند استعمان الاختبار التائي  
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دلالة الصروث الإحفائية و اتضح أنّ الصرث ليس بذي دلالة إحفائية عند مستوى   
 ( يبين ذلر.2وجدون  (  0,05

 (2جدون   
 نتائج الاختبار التائي لطلبة مجموعتي البحث في العمر الزمني محسوباً بالشهور 
حجم  المجموعة

 العينة
المتوسلا 
 الحسابي

الانحرال 
 المعياري

درجة 
 الحرية

 0.05الدلالة عند مستوى  القيمة التائية
 الجدولية المحسوبة

 8,06 268,4 20 التجريبية
38 1,147 2,021 

 

 غير دالة
 7,49 264,3 20 الضابطة
 درجات الطلبة في إختبار القدرات العقلية : تم إستخدام اختبار أوتس -ب    

للقدرات العقلية الذي صمم لقياس القابلية العقلية و ويتميز ىذا الاختبار بوجود 
( : أنوّ من افضل اختبارات الذكاء الذي 2007(. وقد أثبت  دراسة  المنشدي و 72 

يمكن تطبيقو على للبة الجامعات العراقية و فضلًا عن أنّ الاختبار المذكور غير لصظي 
(. وبعد تطبيقو 56: 2007الية ونشالو العقليّ المنشدي و و ويقيس قابلية الصرد الح

قام الباحث بتفحيح النتائج بواسطة مصتاح التفحيح المخفص ومن ثم تم استخراج 
الوسلا الحسابي والانحرال المعياري للمجموعتينو وعند استعمان الاختبار التائي   

T-test و اتضح أنّ الصرث ليس  ( لعينتين مستقلتين لمعرفة دلالة الصروث الإحفائية
 ( يبين ذلر.3( وجدون  0,05بذي دلالة إحفائية عند مستوى  

 (3جدون  
 يبين نتائج الاختبار التائي لطلبة مجموعتي البحث في اختبار القدرات العقلية 
حجم  المجموعة

 العينة
المتوسلا 
 الحسابي

الانحرال 
 المعياري

درجة 
 الحرية

 0.05مستوى الدلالة عند  القيمة التائية
 الجدولية المحسوبة

  3,21  34 ,00 20 التجريبية
38 0,51 2,021 

 غير دالة

  6,43  34,08 20 الضابطة
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للعام الدراسي  لطلبة مجموعتي البحث مادة مناىج ولرائك تدريس  -ج  درجات
 2017- 2018:) 

تم الرجول الى درجات افراد مجموعتي البحث في مادة المناىج ولرائك التدريس 
للعام الدراسي السابك واستخرج الوسلا الحسابي والانحرال المعياري للمجموعتينو 

( لعينتين مستقلتين لمعرفة دلالة الصروث T-testوعند استعمان الاختبار التائي  
( وجدون 0,05لالة إحفائية عند مستوى  الإحفائية و اتضح أنّ الصرث ليس بذي د

 ( يبين ذلر.4 
 (4جدون  

نتائج الاختبار التائي لطلاب مجموعتي البحث في درجات مادة مناىج ولرائك   
 التدريس

حجم  المجموعة
 العينة

المتوسلا 
 الحسابي

الانحرال 
 المعياري

درجة 
 الحرية

الدلالة عند  القيمة التائية
 الجدولية المحسوبة 0.05مستوى 

 11,92 72,35 20 التجريبية
38 0,464 2,021 

 غير دالة
 10,26 72,55 20 الضابطة

     

درجات التطبيك القبلي لمقياس الذكاء الاجتماعي: تم تطبيك مقياس الذكاء  -د 
الاجتماعي على عينة البحث وتم استخراج الوسلا الحسابي والانحرال المعياري 

( لعينتين مستقلتين  T-testوعند استعمان الاختبار التائي   للمجموعتين و 
لمعرفة دلالة الصروث الإحفائية و اتضح أنّ الصرث ليس بذي دلالة إحفائية عند 

 .( يبين ذلر 5( وجدون  0,05مستوى  
 (5جدون   

لطلاب مجموعتي البحث في درجات التطبيك القبلي لمقياس  نتائج الاختبار التائي 
 الذكاء الاجتماعي
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حجم  المجموعة
 العينة

المتوسلا 
 الحسابي

الانحرال 
 المعياري

درجة 
 الحرية

 0.05الدلالة عند مستوى  القيمة التائية
 الجدولية المحسوبة

 13,02 59,05 20 التجريبية
38 0,439 2,021 

 غير دالة
 15,68 61,05 20 الضابطة

خامساً: تحديد مت يرات البحث وضبطها: تضمن البحث عدداً من المت يرات 
 حُددّت على النحو الاتي:

المت ير المستقل : وىو البرنامج التدريبي الذي يستعمل في تدريب المجموعة  - 1
 التجريبية , والطريقة التقليدية التي تستعمل في تدريس المجموعة الضابطة . 

 المت ير التابع : وىو الذكاء الاجتماعي للطلبة المطبقين  عينة البحث(. -2
 -ضبلا المت يرات الدخيلة  غير التجريبية(: -3
الصروث في اختيار العينة : يعد للبة كلية التربية من ذوي المستوى الاقتفادي  -أ 

 والاجتماعي والثقافي المتقارب .
العمليــات المتعلقــة بالنضــج : بمــا أنّ الطلبــة يتعرضــون الــى عمليــات النمــو نصســها  -ب

 وتح  الظرول نصسها لذا قلل  ىذه المسألة من تأثير ىذا العامل.
أعتمد الباحث أداة موحدة لقياس الذكاء الاجتماعي لدى للبة أداة القياس:  -ج 

وقد اتسم   المرحلة الرابعة مجموعتي البحث تمثل  في مقياس الذكاء الاجتماعيو
 بالموضوعية, والفدث , والثبات  مما أدى إلى الحد من اثر ىذا المت ير.

باحث الحد من تأثير ىذا المت ير ظرول التجربة والحوادث المفاحبة: حاون ال -د
بسيطرتو على ظرول التجربة وذلر من خلان تعرض المجموعة التجريبية للمت ير 

 المستقل حسب إجراءات البحث ووزيادة على التحسب من كل الظرول الطارئة.
الإندثار التجريبيّ : حاون الباحث الحد من تأثير ىذا المت ير من خلان تأكده من  -ه

ينة ليس  لديهم نية التأجيل أوترك الدراسة , زيادة على تحسبو لهكذا عامل أفراد الع
في حالة حدوثة من خلان إعادة التكافؤ أو إعادة ترتيب أفراد العينة الواحدة من جديد 

 على وفك التكافؤ الاحفائي .
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الوسائل التعليمية: كان  الوسائل التعليمية متشابهة لطلبة مجموعتي البحث مثل  -و
 سبورات الزيتيةو وا قلام والمفورات التوضيحية. ال
عمل الباحث جاىداً للسيطرة على ىذه المت يرات السلامة الخارجية للتفميم:  -4

 طريك  الاتي :المن 
سرية البحث : ل رض ضبلا ىذا المت ير اتصك الباحث  مع ادارة القسم بعدم اخبار  - أ

 الطلبة بطبيعة المهمة التي يقوم بها الباحث .
المادة الدراسية : دُرِّس  المجموعتين  التجريبية والضابطة( المادة الدراسية  - ب

نصسها وىي الجانب النظري من مادة المشاىدة والتطبيك والتي تشمل 
 مهارات التخطيلا و التنصيذ و إدارة الفف وضبطو و الوسائل التعليمية و التقويم(.

ى ىذا العامل اذ جعل التعدد في المت يرات المستقلة : سيطر الباحث عل - ت
للمجموعة التجريبية مت يراً مستقلًا واحداً وىو البرنامج التدريبي أما المجموعة 

 الضابطة فكان  الطريقة الاعتيادية .
القائم بالتدريس : درس الباحث بنصسو المادة النظرية لمادة المشاىدة  - ث

 عية.والتطبيك للمجموعتين وىذا يعطي للتجربة درجة من الدقة والموضو 
احدى القاعات الدراسية على عينة من  البيئة الفصية : لبك الباحث التجربة في - ج

للبة مرحلة دراسية واحدة ىي  المرحلة الرابعة( وفي ظرول مناخية وامكانيات 
 مادية متشابهة . 

توزيع المحاضرات الدراسية:  اتصك الباحث مع إدارة القسم على توحيد وق    - ح
اضرات الاسبوعي , وكان  بواقع ثلاث ساعات في المحاضرات في جدون المح

 ا سبول.
 



  2014 ايلول( 3( العدد )4لمجلد )ا

Website: jedh.utq.edu.iq                              Email: utjedh@utq.edu.iq 

                                                             333 

 أداة البحث:سادساً : 

للتحقك من فاعلية البرنامج التدريبي في تنمية الذكاء . مقياس الذكاء الإجتماعي: 1
الاجتماعي للطلبة المطبقين أعدّ الباحث مقياس الذكاء الاجتماعي على وفك الخطوات 

 الآتية :
الهدل من مقياس الذكاء الإجتماعي  : ىدل المقياس التعرل على مستوى الذكاء  -أ

 الاجتماعي للطلبة المطبقين.
تحديد محاور وفقرات مقياس الذكاء الإجتماعي : بعد مراجعة ا دبيات  -ب

والبحوث والدراسات السابقة بالموضول قيد البحثو فضلا عن الاللال على 
( ستة محاور بفورتها 6مة و تم تحديد  ءة تكون اكثر ملاالمفادر ل رض اعداد أدا

الاولية ىي  معالجة المعلومات الاجتماعيةو المهارات الاجتماعية والوعي الاجتماعي 
تم  وفعالية الذات الاجتماعية والتعالف الاجتماعي وحل المشكلات الاجتماعية (

تماشياً مع ملاحظات عرضها على مجموعة من الخبراء والمحكمين إلا أن الباحث و 
الخبراء والمحكمين وأىدال البحث تم تعديل وتقليص المحاور لتفبح ثلاثة وىي 
 المهارات الاجتماعية والوعي الاجتماعي وحل المشكلات الاجتماعية( وليفبح عدد 

 من المقياس فقرات على الإجابة وتتم( محاور 3( فقرة موزعة على  30الصقرات  
 أحياناوً غالباوً دائماوً  الخماسي ليكرت مقياس على تنازلياً  ةمرتب بدائل خمسة خلان
 ا وزان لها تعطى الايجابية الصقرة الصقرة. لمضمون تبعاً  ا وزان وتكون و(أبداً  نادراو
 ( درجة وتكون5-1والعكس صحيح بالنسبة للصقرة السلبية بين   درجة( 1-5  بين

 للمقياس الدنيا الكلية الدرجة أما درجةو( 150  ىي للمقياس العليا الكلية الدرجة
 .درجة (30  فهي
    
صدث المقياس:  تحقك الباحث من صدث المقياس عبر الفدث الظاىري  -ت 

 وصدث المحتوى.
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 :الفدث الظاىري  .1
الفدث الظاىري للمقياس تم عرضو على مجموعة من الخبراء  ل رض إستخراج 

والمتخففين في مجان في لرائك التدريس و والعلوم التربوية والنصسية و لبيان 
مدى صلاحية المقياس لإستخداموو وبعد الاللال على الإجابات و تبين أن ىناك 

 .% حون صلاحية المقياس لتطبيقو على عينة البحث85اتصاقاً وبنسبة 
 . الفدث البنائي:2
: العلاقة بين درجة الصقرة والدرجة الكليـة للمقيـاس: لتحقيـك ذلـر احتسـب  قـيم 2-1

معامل الارتباط بـين درجـة الصقـرة مـع الدرجـة الكليـة للمقيـاسو باسـتعمان معامـل ارتبـاط 
بيرسونو وقد أظهرت نتائج التحليل الإحفائي أن قـيم معـاملات الارتبـاط جميعهـا دالـة 

 (.0.05إحفائياً عند مستوى دلالة  
: إيجـــاد العلاقـــة بـــين درجـــة المجـــان والدرجـــة الكليـــة للمقيـــاس: لتحقيـــك ذلـــر 2-2

احتسب  قيم معامل الارتباط بين درجة المجان مع الدرجة الكليـة للمقيـاسو باسـتعمان 
ط معامل ارتباط بيرسونو وقد أظهرت نتائج التحليل الإحفائي أن قيم معاملات الارتبـا

 (.0.05جميعها دالة إحفائياً عند مستوى دلالة  
 ثبات المقياس : استخدم الباحث لحساب الثبات لريقتين ىما: -ث
. لريقة التجزئة النفصية: جزئ  فقرات الاستبانة إلى جزأين ويمثل الجزء ا ون 1

ط بعدىا بحساب معامل الارتبا دية والثاني ا سئلة الزوجية قام الباحثا سئلة الصر 
بتفحيح معادلة  ة ودرجات ا سئلة الزوجية ثم قامبرسون بين درجات ا سئلة الصردي

و  0.05( عند مستوى الدلالة 0.76وبل  معامل الثبات   الارتباط سبيرمان برواون.
 وىو معامل ثبات كبير لصقرات المقياس.  0.01

 (.0.78  معامل ثبات باستعمان معادلة  الصاكرونباخ( بل    الصا كرونباخ(لريقة . 2
ولالبـــة مـــن  اً ( لالبـــ 20التطبيـــك الاســـتطلاعي ا ون: تـــم توزيـــع اســـتبيان مصتـــوح الـــى  

 ضمن عينة البناء( في كلية التربية جامعة ذي قار و ل رض معرفة مدى وضـوح الصقـرات 
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لعملية القياس وكيصية تدوين النتائجو  وتعليماتهاو ومدى تصاعلهم معهاو ومدى إستيعابهم
 والوق  المست رث للإجابة على مقياس البحث.

 

 سابعا :  تطبيك التجربة :
بعد الانتهاء من بناء أداة البحث بدأ الباحث بالمباشرة بإجراءات تطبيك البرنامج  

 التدريبي على عينة البحث وفك الخطوات الاتية  : 
زار الباحث القسم العلمي علوم  : البرنامج التدريبيـ مرحلة ما قبل تطبيك 1

الحاسبات( في كلية التربية للعلوم الفرفة في بداية الدوام الصعلي للطلبة للقاء عينة 
البحثو وتوضيح إجراءات تطبيك البرنامج التدريبي لهمو فضلًا عن تنسيك محاضرات 

وعي وتهيئة كافة تدريس مادة المشاىدة والتطبيك في جدون المحاضرات الاسب
المتطلبات اللازمة لتطبيك التجربة من الوسائل التعليمية المختلصة وغيرىا من 

 المستلزمات التي يحتاجها البرنامج . 
مقياس الذكاء الاجتماعي و  لبك الباحث اختبار القدرات العقلية, :مرحلة التطبيكـ 2

فضلًا عن إجراء  على للبة عينة البحث, , 7/10/2018في يوم الاحد الموافك  
. وقد باشر الباحث  في بعض المت يرات المحددة مسبقاً  التكافؤ الإحفائي بينهم

 9/10/2018بتطبيك البرنامج التدريبي على للبة عينة البحث يوم الثلاثاء الموافك 
 . 30/12/2018بواقع ثلاث ساعات أسبوعياً وانته  يوم الاحد الموافك 

 الذكاء الاجتماعي على افراد عينة البحث قبليا. مقياستم تطبيك  :القياس القبلي. 3
بعد الانتهاء من تدريب الطلبة وفك البرنامج التدريبي عمد  :مرحلة ما بعد التطبيكـ 4

 الباحث الى توزيع مقياس الذكاء الاجتماعي على الطلبة المطبقين  عينة البحث( .
من تطبيك التجربة و تم القياس البعدي  القياس البعدي: بعد الإنتهاء .5

لمجـموعتي ألبحث و وتم تبويب الدرجات في جداون خاصة و لكي تسهل 
 ادخان البيانات في جهاز الحاسوبو لإجراء عملية التحليل الاحفائي لها .
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 ثامناً : الوسائل الإحفائية: 
ـــة  (SPSS-Vertian 12)تـــم إســـتخدام الوســـائل الإحفـــائية مـــع نظـــام  الحقيب

الإحفائية في تحليل النتائج وبالإعتماد على   الوسلا الحسابيو الانحـرال المعيـاريو 
( لعينتــين مســتقلتين و T-testالاختبــار التــائي  معامــل الإرتبــاط البســيلا  بيرســون( و 

 (.معادلة حجم الصاعلية  مربع ايتا(لعينتين مترابطتين و 
 الصفـل الرابــع

 والإستنتاجـات والتوصيـات والمقترحـات اعرض النـتائـج وتصسـيرى
يتضمن ىذا الصفل عرضاً لنتائج البحث التي تم التوصل اليها على وفك فرضيات      

 البحث الحالي و وتصسير ىذه النتائج :
اختبار الصرضيات الفصرية  تم أولًا: عرض النتائج : لتحقيك ىدفي البحث الحالي 

 الاتية :
( بين درجات المجموعة 0,05. لا توجد فروث دالة إحفائياً عند مستوى دلالة  1

التجريبية والمجموعة الضابطة في القياس القبلي للذكاء الاجتماعي. وبعد حساب 
وعند استعمان الاختبار المتوسلا الحسابي والانحرال المعياري لمجموعتي البحث و 

عرفة دلالة الصروث الإحفائية و اتضح أنّ ( لعينتين مستقلتين لم T-testالتائي   
 .( يبين ذلر6الصرث ليس بذي دلالة إحفائية وبهذا تقبل الصرضية الفصرية وجدون  

 (6جدون  
نتائج الاختبار التائي لطلبة مجموعتي البحث في درجات التطبيك القبلي لمقياس 

 الذكاء الاجتماعي
 

افراد  المجموعة
 العينة

المتوسلا 
 الحسابي

حرال الان
 المعياري

درجة 
 الحرية

 الدلالة مستوى القيمة التائية
 الجدولية المحسوبة (0.05  

 13,02 59,05 20 التجريبية
38 0,439 2,021 

 

 الصرث غير دان احفائياً 
 15,68 61,05 20 الضابطة
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( بين درجات المجموعة 0,05. لا توجد فروث دالة إحفائياً عند مستوى دلالة  2
وبعد حساب التجريبية والمجموعة الضابطة في القياس البعدي للذكاء الاجتماعي. 

المتوسلا الحسابي والانحرال المعياري لمجموعتي البحثو استعمل الباحث الاختبار 
فة دلالة الصروث الإحفائيةو واتضح وجود لمعر  ( لعينتين مستقلتينT-testالتائيّ  

فرث ذو دلالة إحفائية ولفالح المجموعة التجريبية, وبهذا ترفض الصرضية الفصريةو 
 ( يبين ذلر.7والجدون  

 (7جدون  
الذكاء  نتائج الاختبار التائيّ لطلبة مجموعتي البحث في درجات التطبيك البعدي في

 الاجتماعي
 

 أفراد المجموعة
 العينة

المتوسلا 
 الحسابيّ 

الانحرال 
 المعياريّ 

درجة 
 الحرية

 مستوى الدلالة القيمة التائية
 الجدولية المحسوبة (0,05 

  2,021 32,382 38 4.27 100.25 20 التجريبية

 الصرث دان إحفائياً 
 3.59 60.80 20 الضابطة

 

درجات للبة ( في 0,05لا يوجد فروث دالة احفائية عند مستوى دلالة   .3
وبعد حساب  المجموعة الضابطة بين القياسين القبلي والبعدي في الذكاء الاجتماعي.

المتوسلا الحسابي والانحرال المعياري للمجموعة الضابطة و استعمل الباحث 
لإحفائية و لمعرفة دلالة الصروث ا لعينتين مترابطتين (T-testالاختبار التائيّ  

دلالة إحفائية, وبهذا ترفض الصرضية الفصريةو والجدون  يواتضح عدم وجود فرث ذ
 ( يبين ذلر .8 

 (8جدون  
نتائج الاختبار التائي لطلبة المجموعة الضابطة في درجات التطبيك القبلي لمقياس  

 الذكاء الاجتماعي
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حجم  التطبيك المجموعة
 العينة

المتوسلا 
 الحسابي

الانحرال 
 المعياري

درجة 
 الحرية

الدلالة عند مستوى  التائيةالقيمة 
 الجدولية المحسوبة (0.05 

 15,68 61,05 20 القبلي الضابطة 
38 0.62 2,021 

الصرث غير دان 
 3.59 60.80 20 البعدي الضابطة  إحفائياً 

( بين درجات القياسين 0,05لا توجد فروث دالة إحفائياً عند مستوى دلالة  . 4
القبلي والبعدي المجموعة التجريبية التي تعرض  للمعالجة في الذكاء الاجتماعي. 

( لعينتين مترابطتين لمعرفة الصروث بين متوسطات T-testوباستعمان الاختبار التائيّ  
دلالة إحفائية  يلقبلي والبعدي اتضح وجود فرث ذا المجموعة التجريبية في القياسين

مما يشير إلى تحسن مستوى الذكاء  و كما سجل  متوسطات الدرجات قيماً مرتصعة و
 ( يبين ذلر .9والجدون   الاجتماعي لدى للبة المجموعة التجريبية

 (9جدون  
 يبين متوسطات المجموعة التجريبية في القياسين القبلي والبعدي

الانحرال  المتوسلا عدد الطلبة التطبيك المجموعة
 المعياري

درجة  قيمة يتي
 الحرية

مستوي الدلالة 
 0,05) 

  13,02 59,05 20 القبلي التجريبية 
56.45 

 
19 

 

 الصرث دان احفائياً 
 4.27 100.25 20 البعدي التجريبية
 

حجم الاثر   فاعلية البرنامج ( : لمعرفة حجم الاثر  الصاعلية( قام الباحث بحساب 
( وبدرجة حرية 0.160( فقد بل    38وبدرجة حرية   (T) مربع ايتا لكل من قيمة

بحسب ما  اً ( فكان مقدار حجم الاثر كبير d  )0.835( في حين بل  قيمة  38 
 ( :8جاء في تفنيف كوىين وكما موضح في جدون  
 (8جدون  

 قيمة حجم الاثر ومقدار التأثير بحسب تفنيف كوىين
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 مقدار التأثير قيمة الاثر 
 ص ير  ( 0.4 – 0.2 
 متوسلا  ( 0.7 -0.4 
 كبير فما فوث (0.8 

 

 ثانيــاً :تصسير النتائج : 
بعــد إكمــان الباحــث إجــراءات دراســتو و وعــرض النتــائج التــي توصــل  إليهــا الدراســة و 

 وتصسيرىا و يستنتج الباحث ما يأتي :  
فاعليـــة البرنـــامج التـــدريبي فـــي تنميـــة الـــذكاء الاجتمـــاعي لـــدى الطلبـــة /المدرســـين  -1

  المطبقين(.
المطبقـين وحقـك أىدافـو لكـون إنّ البرنامج التدريبي لبى الحاجات التدريبيـة للطلبـة  -2

 وحداتو التدريبية أثرت فيهم , وأثب  فاعليتو وتشجعيهم على ذلر .

ركـــز البرنـــامج التـــدريبي اىتمامـــو علـــى الموازنـــة بـــين الجـــانبين النظـــري والعملـــي مـــع  -3
ــــة المرتبطــــة بمهــــارات ــــب العملــــي والانشــــطة التطبيقي ــــة للجان ــــذكاء  اعطــــاء أىمي ال

ادة وعـيهم  بالممارســات المهنيــة اللازمــة و وعلاقتهــا ممــا ســاىم فــي زيــ  الاجتمـاعي
با فكار والمعتقدات التربوية ونظريات التعليم والـتعلم التـي يتبناىـا المـدرس ويـؤمن 
بهــا و وىــذا يتصــك مــع فلســـصة التــدريس التــي تتطلــب وعــي المــدرس بأبعــاد ولبيعــة 

 ألمواقف ألتدريسية و والعوامل المؤثرة فيها.

ممارسـة مـن العوامـل التـي سـاعدت فـي زيـادة حجـم ا ثـر للبرنـامج يعد التدريب وال -4
ألتـــدريبي و إذ كــــان الطالــــب المـــدرس يتــــدرب ويمــــارس فـــي بيئــــة محصــــزة وداعمـــــة  
ــة  ــة مشــجعة وآمن ــة مهــددة  أو ىادمــة للطالــب ممــا أســهم فــي خلــك بيئ وليســ  بيئ

 لتنمية الذكاء الاجتماعي.
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ام الطلبة/ المدرسين للتقويم الـذاتي لكـل أتاح أسلوب البرنامج التدريبي الصرصة أم  -5
لالــب ولالبــة مــن خــلان متابعــة تنصيــذ المهــارة وذلــر مــن خــلان الــدروس المفــ رة 
والــدروس النموذجيــة التــي عرضــ  بواســطة جهــاز التلصــاز و ممــا مكّــن الطلبــة مــن 

 تعديل أدائهم التدريسي الخالئ أولًا بأون.

إعداد الطالب ساعد على تكوين بيئـة صـصية إنّ تطبيك البرنامج التدريبي خلان فترة  -6
 وتصاعل ايجابي بين الطلبة مكنهم من المشاركة الصعالة في حجرة الدراسة.      

 ثانياً : التوصيات : 
 في ضوء النتائج التي توصل  إليها الدراسة يوصي الباحث بما يأتي:

دلـــيلًا عمليـــاً اعتمـــاد تطبيـــك البرنـــامج التـــدريبي الـــذي خرجـــ  بـــو الدراســـة ليكـــون  -1
ـــدىم بإلـــار معرفـــي ومهـــاري  ـــدريس وتزوي ـــى مهـــارات الت ـــة/ المطبقـــين عل ـــدريب الطلب لت

 يمكنهم من أن يقوموا بعملهم بكصاءة وفاعلية.
ضرورة تضمين ألمدخل الإنساني ضمن برامج إعداد للبة كليـات التربيـةو وذلـر  -7

  ىمية مبادئو.

ا لا تقــل أىميـة إللاقــاً عـن الإعــداد التأكيـد علــى أىميـة مــادة التربيـة العمليــة وأنهّـ -8
 النظري.

ضـــرورة الاىتمـــام بتنميـــة الـــذكاء ا جتمـــاعي لـــدى الطلبـــة المطبقـــينو وذلـــر مـــن  -9
 خلان برامج الإعداد بكليات التربيةو وتحقيك أىدال التعليم.

الاكثــار مــن مشــاىدة الــدروس النموذجيــة وإداء الــدروس المفــ رة  لمــا فيهــا مــن  -10
 ت تدريس لدى للبة كلية التربية.فائدة في تنمية مهارا
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ا فــادة مــن اســتمارة الملاحظــة التــي أعــدىا الباحــث واعتمادىــا فــي تقــويم أداء  -11
 الطلبة/ المدرسين لمهارات تدريس في اثناء مدة التطبيك العملي.

التأكيــد علــى توجيــو البحــوث فــي مجــان لرائــك التــدريس إلــى الاىتمــام بــالنواحي  -12
 واصلية.الإنسانية والاجتماعية والت

 ثالثاً : المقترحات :
 إستكمالًا لجوانب الدراسة الحالية يقترح الباحث المقترحات الآتية :   

إجـــراء دراســـة مماثلـــة للدراســـة الحاليـــة تطبـــك علـــى للبـــة  المرحلـــة الرابعـــة( فـــي   .1
 كليات التربية الاساسية في العراث.

لتدريسـي فـي المراحـل إجراء دراسة لمعرفة فاعليـة البرنـامج التـدريبي فـي ا داء ا .2
 الثانوية والمتوسطة.

الـذكاء الاجتمـاعي لـدى  أجراء دراسة تهدل فاعلية البرنـامج التـدريبي فـي تنميـة .3
 مدرسي ومدرسات المدارس المتوسطة والثانوية.

 إجراء دراسة مماثلة تتناون مت يرات أخرى مثل الميون والدافعية وغيرىا. .4
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