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  ʟʵالʺل 

إناث) وتॽʁʴقا لأهʙاف  -ʱʶǽهʙف الʘʴॼ الʴالي الʱعʛف على الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام لʡ Ȑʙلॼة الʳامعة ʖʶʴǼ مʱغʛʽ الʝʻʳ (ذʨؗر 

) والʺʨؔʱن Warren, Archambauht&Foley 2014الʘʴॼ قام الॼاحʲان Ǽأعʙاد مॽʁاس الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام اسʻʱادا الى انʺʨذج(

 ʧع 35مȃزعة على أرʨة مʛاقع (فقʨمي بʨʤʻʺال ʛʽؔفʱال الأول الʳʺالات  الʳاقع (9ة مʨي بʺॽʁال ʛʽؔفʱاني الʲال الʳʺة، والʛ8)فق (

) فقʛة، وتʨؔنʗ العʻʽة مʧ 8) فقʛة، والʺʳال الʛاǼع الʱفʛʽؔ الʺʱʶقʰلي بʨاقع (10فقʛة والʺʳال الʲالʘ الʱفʛʽؔ الاسʛʱاتʳॽي بʨاقع (

٪) تʦ اخॽʱارهǼ ʦالȄʛʢقة  58) إناث بॼʶʻة (233٪) و( 42) ذʨؗر بॼʶʻة (167ر بʨاقع () ʡالॼا وʡالॼة مʡ ʧلॼة جامعة ذȑ قا400(

العʨʷائॽة الॽʁॼʢة الʺʻʱاسॼة. وقʙ تʴقȘ الॼاحʲان مʧ الʙʸق الʤاهȑʛ ومʕشʛات الʙʸق الʻʰاء للʺॽʁاس. واسʙʵʱم الॼاحʲان الʴقॼʽة 

ʙʱʶام ولا تʨجʙ فʛوق بʧʽ الʨؗʚر والإناث وفي ضʨء الʱʻائج وأʣهʛت الʱʻائج أن عʻʽة الʘʴॼ لʙيهʦ تفʛʽؔ م sspsالإحʸائॽة ((

 تʨصل الॼاحʲان إلى مʨʺʳعة مʧ الاسʱʻʱاجات والʨʱصॽات والʺقʛʱحات. 
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Abstract 
The current research aims to identify sustainable thinking among university students according to 

the gender variable (males - females). To achieve the research objectives, the researchers built a 

measure of sustainable thinking based on the model (Warren, Archambauht & Foley, 2014). It 

consists of 35 paragraphs distributed over four areas: the first area is systematic thinking with (9) 

paragraphs, the second area is value thinking with (8) paragraphs, the third area is strategic thinking 

with (10) paragraphs, and the fourth area is future thinking with (8) paragraphs. The sample 

consisted of (400) male and female students from Thi-Qar University, with (167) males at a rate of 

(42%) and (233) females at a rate of (58%). They were chosen using the proportional stratified 

random method. The researchers verified the apparent validity and construct validity indicators of 

the scale. They used the statistical package (SSPS). The results showed that the research sample 

exhibited sustainable thinking, with no differences between males and females. In light of the 

results the researchers reached a set of conclusions recommendations and proposals. 
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 مشᜓلة الᘘحث 

 ʛʽؔفʱال ʙعلى تعق ʝفʻعلʺاء ال ʙ ʕؗه يʙعة ؗلا على حʨʻʱʺال ʛʽؔفʱال ȋانʺا ʧن عʨʺؔلʱي ʦهʙʳن ʥلʚه لॼانʨل جȞǼ ةʡه والاحاʱȃʨوصع

لʚلʥ اثار مʢʸلح الʱفʛʽؔ نقاشا بʻʽهʦ وتॼايʗʻ الʛؤȐ لأنʺاʡه وتعقʙ عʺلॽاته وʸȄعॽʀ ʖاسها مॼاشʛة ؛ لأنه مʧ الʺفاʦॽʂ الʺʛʳدة 

ʛʽؔفʱلل ȋات والاوصاف والانʺاॽʺʶʺال ʧايॼالى ت Ȑم ،  مʺا أدʨʱالعلʺاء ( الع ʙʻ214:ص2010ع . ( 

وʦʶʱȄ عʛʸنا الʴالي بʱقʙم علʺي هائل ومʶʱارع في شʱي مʻاحي الॽʴاة تʛتʖ علॽه زȄادة ʦؗ الʺȞʷلات الʱي تʨاجه الفʛد مʧ حॽاته  

ʨȞǽن قادراً علي الʱفʛʽؔ الʨʽمॽة؛ لʚلʥ أصॼح هʙف الʺʻاهج الʙراسॽة تʴقȘʽ تعلʦ يʨفʛ للʺʱعلʦ احॽʱاجاته مʧ الʺهارات العقلॽة ؛ حʱى 

 ) 18:ص 2015، وتʅॽʣʨ معارفة في مʨاجهة الʺȞʷلات الʱي تعʛʱضه (الʻʽʶʴى، 

ونʙʳ أن الأجॽال الʴالॽة تʱʶهلʥ الʺʨارد الॽʯʽʰة ȞʷǼل ʛʽʰؗ دون مʛاعاة حاجة الأجॽال القادمة ، وʕȄدȑ نقʟ الإدراك لʙيهʦ الʙافع 

ʻه ʧك ، ومʨلʶوال ʛؔة الفॽʺʻورة تʛʹل ȑʨالق ʅॽ ا بʙأ الʱفʛʽؔ في ॽɿॽؗة إعادة تʽȞʷل وتʛسॽخ فʛؔ الʺʱʳʺع وॽʀʺه نʨʴ الاسʙʱامة، وؗ

 ).Ball, 2017يʕثʛ ذلʥ على هȄʨة الʺʱʳʺع وعاداته وॽʀʺة ومʧ هʻا ʣهʛ ما ǽعʛف Ǽالʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام. (

ॽاتهʦ ، ومȑʙ امʱلاكهʦ للقʙرات والʺهارات والʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام يʛتȑʙʺǼ Ȍॼ قʙرة الأفʛاد واسʱعʙادهʦ لʱقʦॽʽ ونقʙ الآثار الʺʛʱتॼة عل ʨؗي سل

ॽɿॽة الʴفاȍ على حॽاتهʦ وحॽاة الاجॽال  الʹʛورȄة لʨضع حلʨل ابʱؔارȄة للʺȞʷلات والقʹاǽا الॽʯʽʰة الʨʽمॽة الʱي يʱعʛضʨن لها وؗ

 ) Huntzinger et al., 2007:p220القادمة .. (

الʺʱʳʺعات الȄʛʷॼة تʢʱلʖ الاسʲʱʺار الافʹل للʺʨارد الȄʛʷॼة والʺادǽة في حʘʽ  ان الʨʢʱرات والʱغʛʽات الʺʶʱارعة الʱي تʷهʙها 

 ʛʽؔفʱفي ال ʛم اخʨي مفهʻʰلة  تȞʷت مʛهʣ اʚل لʰقʱʶʺات الǽʙʴʱملائʺة ل ʛʽة غǽʙʽقلʱال ʛʽؔفʱال ʖʽاسال ʗʴॼاص ʙالات ؗافة، وقʳʺال

 ʘʴ الʴالي Ǽالʶʱاؤل الأتي : ). لʚا تʰلʨرت مȞʷلة ال5ॼ:ص2005الا وهʨ الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام. (الادرʶȄي، 

 هل يʨجʙ تفʛʽؔ مʙʱʶام لʡ Ȑʙلॼة الʳامعة؟ 

 ʘʴॼة الॽʺأه 

الʱفʛʽؔ مʧ أعʦʤ نعʦ الله على الإنʶان، وهʨ ما مʜʽه عʧ سائʛ الʺʵلʨقات. ʘʴǽ القʛآن الʦȄʛؔ الʻاس بʨضʨح على الʱفʛؔ والʱأمل 

ʵʱله واسʽع على تفعʳʷǽ العقل، بل ʙʽقǽ ن. الإسلام لاʨؔم الله في الʛّؗ ʙه. وقʱʽانʙه ووحʱʺʤوع Șالʵد الʨاج أدلة على وجʱʻʱامه لاسʙ

 تعالى مʧ يʱفʛؔ في خلȘ الʶʺاوات والأرض، وفي نفʶه وما حʨله.

وتأتي أهʺॽة دراسة مفهʨم الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام لʺا له مʧ أهʺॽة في حॽاة الفʛد ، على الʱغلʖ على الʸعȃʨات وتʖʻʳ الاخʢاء ، وحل 

ʱʵʺلات الȞʷʺفاعل الʱة والʙيʙʳالأفؔار ال ʧفادة مʱنا على الاسʙاعʶȄه ، وʴالʸها لȞȄʛʴاء وتॽفي الاش ʦȞʴʱء الʛʺلل ʧȞʺǽ لفة و

الاʳǽابي مع الʺʱقلॼات والʅॽؔʱ مع الʛʤوف الʺʱاحة ، والʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام في قʺة الʷʻاȋ العقلي حʧȞʺǽ ʘʽ للإنʶان أن يʣʨف 

 ) Duraid, 2019:p 2904.(  غالॽʰة العʺلॽات العقلॽة ان لʧȞǽ ʦ ؗلها
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قǽُ ʦॽʽعʛَّف الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام Ǽأنه القابلॽة على اخʚ القʛارات الʱي لʝॽ لها آثار سلॽʰة على الأجॽال الʴالॽة أو الʺʱʶقʰلॽة، فʹلاً عʧ ت

ʙʻع Ȍح فقȃʛار الॼʱالاع ʧʽعǼ ʚأخǽ لا ʨام بها ، وهॽʁال ʦʱة يʢʷأن ȑص في أʛات والفʙيʙهʱوال ʛʡاʵʺال ʛʽتأث  ʧؔار ولʛاذ القʵات

ʖؗʨ الأرض(   )p71 ,Deniz: 2016يʛاعي فائʙته للفʛد وللʯʽʰة وؗ

 ʙعǽ ȑʚاع الʙل إلى الإبʨصʨوال ʖʽ ʛؗʱل والʽلʴʱرة على الʙة  القॼلʢال ʖʶؔنها تʨؗ ام فيʙʱʶʺال ʛʽؔفʱة مهارات الॽʺʻة تॽʺح أهʹʱوت

إلى الʛؤȄة الʺʱʶقʰلॽة والʷاملة للʺʨضʨع دون أن ǽفقʙ أجʜائه  مʛʵجا مهʺا لأȑ نʤام تعلॽʺي ناجح, ؗʺا تʻʺي قʙرته على الʨصʨل

 ʧʺؔت ʘʽار حʛʺʱاسǼ ʛʽغʱʺال ʦا العالʚفي ه ʞॽɻة مهاراته اللازمة للॽʺʻوت ʛȄʨʢاجهه, وتʨي تʱاقف الʨʺة في الॼاسʻʺارات الʛاذ القʵلات

 أهʺॽة الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام ॽɾʺا يلي :

 والʺعارف في الʚاكʛة لأʨʡل فʛʱة مʺʻȞة.ʶǽاعʙ الʺʱعلʦ في الاحʱفاǼ ȍالʺعلʨمات -

ʖʽ والʨصʨل إلى الإبʙاع والابʱؔار الǽ ȑʚعʙ مʧ أهʦ الʺʛʵجات في الʤʻام الʱعلॽʺي الʻاجح.- ʛؗʱل والʽلʴʱعلى ال ʦعلʱʺرات الʙر قʨʢǽ 

 ʺʨاد الʙراسॽة الʺʱʵلفة.ʶǽاعʙ الʺʱعلʦ في اكʶʱاب جʨانʖ الʱعلȞʷǼ ʦل مʱؔامل سʨاء داخل الʺادة الʙراسॽة الʨاحʙة, أو بʧʽ ال -

 يʻʺي قʙرة الʺʱعلʦ على الʱفʛʽؔ العلʺي, والقʙرة على اتʵاذ وصʻع القʛارات الʺʻاسॼة في مʱʵلف الʛʤوف الʱي تʨاجهه.-

 تʺʧȞ الʺʱعلʦ مʧ تʙʴيʙ قʙرته الॽʁॽʁʴة ȞʷǼل دقȘʽ والʱي ʻȞʺǽه اسʙʵʱامها في الʺʱʶقʰل.-

صʨرة ؗلॽة ولʗʶॽ مʜʳئه الأمʛ الȑʚ يʕدǼ ȑه إلى حل العʙيʙ مʧ الʺȞʷلات الʱي قʶǽ ʙاعʙ الʺʱعلʦ في إلʺامه ǼالʺȞʷلة في  -

.ʦعلʱحلة الʛاجهه خلال مʨت 

 ʶǽاعʙ في إعʙاد جʽل قادر على الʱأثǼ ʛʽإʳǽابॽة وفعالॽة في الاشʛʱاك في مʷاكل الʺʱʳʺع. -

،ʧȄ72-71: ص2024(زو( 

ا في ً̋ تʨسॽع الأʛʡ الʚهॽʻة وتʨلʙʽ بʙائل جʙيʙة للʱعامل مع الǽʙʴʱات الʨʽمॽة. فالॽقʤة  وȄُعʙ هʚا الʺȐʨʱʶ مʧ الʨعي الʚاتي عاملاً حاس

 Șلʵة تʙيʙة جॽامʤاكل نॽʂ اءʻإلى ب ʗقʨور الʛʺǼ ȑدʕونة، مʺا يʛدقة وم ʛʲأك ʛʤات ووجهات نʙقʱاج معʱإن ʧاد مʛالأف ʧȞّʺُة تॽالعقل

لʘʴॼ في الʷؔف عʧ الآلॽات الʻفॽʶة والʺعॽɾʛة الؔامʻة وراء الʱغʛʽʽ أنʺاʡًا مغايʛة مʧ الʶلʨك والʱفاعل مع الʨاقع. وʚȃلʶǽ ʥهʦ ا

  p170الفʛدȑ والاجʱʺاعي، وȄعʜز مʧ إمȞانॽة تʦॽʺʸ تʙخلات فعّالة تʙعʦ الʨʺʻ الʚاتي والʱأقلʦ مع الʨʴʱلات الʺعاصʛة. ::

Doppelt ,2008( 

: ʘʴॼاف الʙأه 

 ʱʶǽهʙف الʘʴॼ الʴالي الʱعʛف إلى :

 م لʡ Ȑʙلॼة الʳامعة.الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶا-1



 

291 
 

 إناث)  -دلالة الفʛوق في الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام لʡ Ȑʙلॼة الʳامعة (ذʨؗر  -2

 ʘʴॼود الʙح 

 يʙʴʱد الʘʴॼ الʴالي Ǽالʙʴود الأتॽة : 

 ) 2025-2024إناث) لعام ( -يʙʴʱد الʘʴॼ الʴالي Ǽالʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام لʡ Ȑʙلॼة الʳامعة ومʧ ؗلا الʧʽʶʻʳ (ذʨؗر 

 تʙʴيʙ الʺʢʸلʴات 

 الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام : 

ॽات أو الʺعʛفة الʱي ʖʳǽ على الأفʛاد  ʨؗلʶة للॽɻجʛة مʴد لائʛʳم ʧم ʛʲوهي أك ،ʛʽؔفʱال ʧاف مʻعة أصȃام أرʙʱʶʺال ʛʽؔفʱال ʖلʢʱي)

كʰʶها، بل هي نʢاق مفاॽʂʺي لفʟʴ ودراسة قʹاǽا الاسʙʱامة والʴلʨل , مʧ خلال تفʛʽؔ مʱʶقʰلي واسʛʱاتʳॽي ومʨʤʻمي وॽʀʺي) 

 .Warren, Archambauht, &) Foley, 2014 :p4 

 ʅȄʛة تعʲاحॼت الʙʺʱاع : ȑʛʤʻال ʅȄʛعʱالWarren, Archambauht, &) Foley ,2014  ت علىʙʺʱنها اعʨؔا لȄʛʤفا نȄʛتع (

 نʱȄʛʤة في إعʙاد مॽʁاس الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام .  

 فقʛات مॽʁاس الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام الʺعʙ مʧ قʰل الॼاحʲة.  الʱعʅȄʛ الاجʛائي :هʨ الʙرجة الʱي ʸʴǽل علʽها الʺǼ ʖʽʳʱʶعʙ إجاǼاته على

 إʡار نȑʛʤ ودراسات ساǼقة 

 Thinking levelsالʺʨʴر الأول: الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام :

Ȅʛة ، اذ اجॽʺॽعلʱامج الʛʰالǼ ʙʶʳʱȄو ʧȄʛʷن العʛالق ʧاني مʲف الʸʻفي ال ʛʽؔفʱالǼ امʺʱام :  أزداد الاهʙʱʶʺال ʛʽؔفʱم الʨأولاً :مفه ʗ

ʙيʙ مʧ الʨʴॼث والॽʰʢʱقات الȄʨȃʛʱة والʻفॽʶة الʱي تعʺل ǼأǼعاد الॽȃʛʱة الهادفة في تʦॽʤʻ الʱفʛʽؔ عʙʻ الʢلॼة واسʲʱʺار الʢاقات الع

الابʙاॽɺة لʨʱفʛʽ الʛʰامج الʱي تʱلاءم مع حاجات الʢلاب وتʶاعʙ على الʨʺʻ الʶلʦॽ وتȘʽʰʢ الʺعʛفة ȞʷǼل فاعل اذ ʽʺǽل الʺʱعلʦ الى 

ʶʱلاك ʛʽؔفʱجادو ال ʨاب) . ʦعلʱلل ʛʲونة اكʛوم Șʺاع ʦم على فهʨقǽ ʛʽؔفʱة ، فالǽʙʽقلʱراسة الʙق الʛʢǼ ʦʱي لا تʱال ʛʽؔفʱاب مهارات ال

 )30-29،ص2007، 

وȄعʙ إعʙاد وتʅॽʁʲ جʽل يʱʺʱع Ǽالفʛؔ الʺʙʱʶام أمʛ حʱʺي وضʛورȑ، مʧ اجل بʻاء مʱʳʺعي صʴي مॽʢʱʶǽ ،ʦǽʙʱʶع اتʵاذ القʛارات 

ʛʸʱȄف Ǽفʛؔ مʙʱʶام تʳاه الʺȞʷلات الʯʽʰة والʺॽɻʺʱʳة ، وʱȄعلȘ الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام Ǽالʶʱاؤلات الʺʱعلقة Ǽالʦॽʁ الاجʱʺاॽɺة، الʺʱʶقʰلॽة ، و 

 )784: 2022والʛؤȄة الʺʱʶقʰلॽة مʧ خلال تقʦॽʽ الʛʤف الʴالي، وتʦॽʤʻ الʺعʛفة لʨضع مʶارات مʱʶقʰلॽة مʙʱʶامة.(مʨʱلي، 

 ʛʢالǼ Ȍॼتʛام يʙʱʶʺال ʛʽؔفʱاب إن الʴلفة لأصʱʵʺرات الʨʸʱالǼ Șعلʱلها، ؗʺا ي ʦهʛيʙه تقॽɿॽ Ȅقة الʱي يʛʤʻ بها الأشʵاص الʯʽʰة وؗ

الʺʸلʴة عʧ الॽʺʻʱة الʺʙʱʶامة، حǽ ʘʽعʙʺʱ تʴقȘʽ الॽʺʻʱة الʺʙʱʶامة على ثلاثة أǼعاد هي: فهʦ أخلاॽʀات وʦॽʀ الاسʙʱامة الʺʨʻʱعة، 

ॽوالقابل ʙي معقʯʽاعي، بʺʱام اجʤʻؗ ةʯʽʰر الʨʸام .(تʙʱʶʺال ʛʽؔفʱة على الAudouin & Wet, 2012: p265 .( 
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يʢʱلʖ الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام أرȃعة أنʨاع مʧ الʱفʛʽؔ، وهي أكʛʲ مʧ مʛʳد لائʴة  warren Archambauht, & Foley2014اشار (

ؤʱȄها مʧ خلال نʤام مʧ الʶلॽؗʨات أو الʴقائȘ الʱي ʖʳǽ على الʢلاب تعلʺها، بل هي إʡار مفاॽʂʺي لʴل تǽʙʴات الاسʙʱامة ور 

 ʛʽؔفʱلي ، والʰقʱʶʺال ʛʽؔفʱي ، والʳॽاتʛʱالاس ʛʽؔفʱمي ، والʨʤʻʺال ʛʽؔفʱام ، وهي ؗالاتي: الʙʱʶʺال ʛʽؔفʱعاد الǼا ʙيʙʴت ʦوت ،ʙمعق

 الॽʁʺي ) وॽɾʺا يلي تʨضॽح لʱلʥ الاǼعاد :

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

) Ȍʢʵالات1مʳام ) مʙʱʶʺال ʛʽؔفʱال 

 Systems Thinkingاولا : الʱفʛʽؔ الʺʨʤʻمي : 

 ʛʰة عॼ ʛؗʺات الʺʤʻʺك للʛʱʷʺل الʽلʴʱة على الॽل القابلʺʷȄو ،ȌǼاʛʱʺال ʛʽؔفʱلي او الʨʺʷال ʛʽؔفʱأنه الǼ ميʨʤʻʺال ʛʽؔفʱف الʛعǽ

ʦ الʛʤʻ في الآثار الʺʱعاॼʀة لقʹاǽا الاسʙʱامة. مʳالات مʨʻʱعة، الʯʽʰة الʺʱʳʺع والاقʸʱاد وعʛʰ مʳالات مʨʻʱعة عالʺॽة، ومʴلॽة ث

)207Wiek, Ycombe,& Redman ,2011 ة دوراॼلʢح الʻʺǽ راسي اذʙف الʸمي اداة فاعلة في الʨʤʻʺال ʛʽؔفʱال ʙعȄو .(:

ॽا في عʺلॽة الʱعلʦ عȘȄʛʡ ʧ الʙʱرʝȄ، تȘʽʰʢ مॼادȏ الʱفʛʽؔ الʺʨʤʻمي، مʺا ʶǽاعʙ الʺعلʺʧʽ على تعلʦ الʢلॼة  في ॽɿॽؗة تʷارؗ

الʱعʛف على تفاعل الʦʤʻ الʱي تʙʰو مʱʵلفة، وتʙʴيʙ الʛواȌǼ ذات الʺغȐʜ مʧ حʨلهʦ، وهʚا لا يʕدȑ الى تعʺȘʽ الʢلॼة لʺʨاضॽع 

) ʦيهʙل ʙاقʻال ʛʽؔفʱز مهارات الʜعǽ إنʺا ،ʖʶʴدة فʙʴ308مBrundiers ,2010 . (: 

 Strategic Thinkingثانॽاً: الʱفʛʽؔ الاسʛʱاتʳॽي: 

     

 
 فهم على القدرة

 المفاهيم دمج  يسهم كيف
 السلامة,الانصاف,العدالة)

 مشكلات حل في (الاجتماعية
 الاستدامة

 
 على القدرة

 للمستقبل صور تحليل
 مشكلة لحل اطر ووضع

 مستقبلا الاستدامة

 

 على القدرة
  المعقدة للانظمة التحليل

 المختلفة المجالات عبر
 المتعاقبة الاثار في النظر

 بقضايا المتعلقة والميزات
 حلها واطر الاستدامة

 

 على القدرة
 او استراتيجية تطوير

 رؤية لتحقيق خطة
 الحلول في والنظر معينة

 ضل في الممكنة
 من مجموعة

  ووضع الافتراضات
 التفكير

 الاستراتيجي

 

 في التفكير
 الانظمة

 

 القيمي التفكير

 

 التفكيير
 المستقبلي
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) Ǽأنه القابلॽة على وضع اسʛʱاتॽʳॽة أو خʢة لʴʱقȘʽ رؤȄة مʙʴدة، ودراسة ؗل خॽار مʧ حʘʽ مʶاهʺʱه Lawrence,1999( وʸȄفه

في تʴقȘʽ هʚا الهʙف. وʢʱȄلʖ ذلʥ دراسة الʴلʨل الʺʱʴʺلة مʧ بʧʽ مʨʺʳعة مʧ الفʛضॽات، وʻȃاء حلʨل بʙيلة مʱʴʺلة، واخॽʱار 

 ʕي ʙاحة، مʺا  قʱʺائل الʙʰات والॽضʛة. (الفॼاسʻم ʛʲن اكʨؔت ʙة قʲيʙل حʨإلى حل  ȑدLawrence، 1999:p43 ȐʛȄو (

)2007,Goldman  ʦاكʛت ʧأ مʷʻة ، بل انه يʻʽة معॼʂʨة أو مȄʛʢائج فʱن ʝॽل ʨي ، وهʳॽاتʛʱالاس ʛʽؔفʱال الʳاعة في مʛʰأنه الǼ (

عائلॽة، خʛʰات العʺل الʶاǼقة ، تʨلى مʻاصॽʀ ʖادǽة الʛʰʵات ، ومʧ الʛʰʵات الʱي تʶاهʦ في تʛȄʨʢ الʱفʛʽؔ الاسʛʱاتʳॽي (الʯʷʻʱة ال

)  .(ȑʙʴʱالǼ رʨعʷ79، الGoldman ،2007(: 

 ʧلف عʱʵǽ عقلي ȋاʷن ʨة ، وهॽلʰقʱʶʺة الॽʳॽاتʛʱارات الاسʛاذ القʵها اتʽف ʦʱي يʱؔاملة الʱمة مʨʤʻم ʙعǽ يʳॽاتʛʱالاس ʛʽؔفʱأن ال

 ). 9:صȄ2020هʙف للʷؔف عʧ جʨهʛ الأشॽاء. (ابʨ جʖʽʻ ، الادراك والاحʶاس ، وʳʱȄاوزهʺا للأفؔار الʺʛʳدة ، و 

) ȐʛȄ2005و,Bonn  افʙا والأهȄؤʛال ʦسʛاً يॽلʨʺاً وشॽɺاʙاً ابʡاʷن ʨانʺا ه ، ʦॽʤʻʱال ʧعاً مʨن ʝॽي لʳॽاتʛʱالاس ʛʽؔفʱأن ال (

ʢʱي ʨة، فهॽلʨʺعاد شǼا ذات اȄؤʛاز بʱʺǽ لي واشʺل، إذʰقʱʶʺال ʛʽؔفʱال ʧم ʦاع ʨة فهॽلʰقʱʶʺال ، ʛاضʴالǼ فةʛالʺاضي والʺع ʦفه ʖل

واسʛʷʱاق معالʦ الʺʱʶقʰل الʙʳيʙ، تॼعا لȄʛʤʻةالأدراك ، و الافʛاد على مʱʵلف مȄʨʱʶات تفʛʽؔهʷʱʶǽ ،ʦعʛون الاحʙاث ، وȄفʛʶونها 

 )p 341,Bonn:2005مʧ خلال الʽʲʺʱل العقلي للʙʴث ، وهʚا الʽʲʺʱل هʨ الǽ ȑʚقʨد تفʛʽؔهʦ واتʳاههʦ نʨʴ اتʵاذ القʛار . (

  ʥلʚȃد، وʛالف ʨللأفؔار ه ʝॽئʛر الʙʸʺي، وأن الʳॽاتʛʱام الاسʤʻاء الʻال بʳالاساس في م ʙعǼ ʛؔد الʺفʛان الف ʛقة الامॽʁفي ح

) ʛʽؔفʱة الॽعʺل ʛهʨج ʨد هʛالف Ȑʨʱʶم ʙع ʧȞʺǽ2008:p8, Jelence .( 

Future Thinking ليʰقʱʶʺال ʛʽؔفʱال : 

ʛʽ اسॼʱاقي أو اسʛʷʱافي عʛʰ الأجॽال، يǼ ʜʽʺʱالقʙرة على دراسة صʨرة غॽʻة للʺʱʶقʰل ॽɾʺا إنها تفؔ (wiek,et al,2011وʸȄفه (

) أنه عʺلॽة Torance, 2003) ). وWiek, et al, 2001:p208) ȒʛȄيʱعلȘ بǽʙʴʱات الاسʙʱامة ومعالʳة مȞʷلة الاسʙʱامة. (

لʺهارات مʲل (الȌॽʢʵʱ، الʕʰʻʱ الʽʵʱل، وتʦॽʁ الʺȞʷلات عقلॽة مʤʻʺة تʙʻʱʶ الى مʻاهج ، وادوات علʺॽة تʻهǼ ʠامʱلاك عʙد مʧ ا

 )ومʴاولة تʰʻʳها في الʺʱʶقʰل او الʱقلʽل مʧ نʱائʳها. 

value thinking :يʺॽʁال ʛʽؔفʱال 

ʢا للॽɻجʛارا مʡن اʨؔوان ت ، ʦॽʁفي ال ʛʽؔفʱم الʜلʱʶقعة تʨʱʺل الʨلʴالاخلاقي ان ال ʛʽؔفʱاو ال ȏادॼʺعلى ال ʙʺʱالʺع ʛʽؔفʱال ʨة هॼل

في الʺʨاقف الʺʱʵلفة الʱي تʨاجههʦ في ʣل الʨʢʱرات الʴالॽة ، اذ ʶǽاهʦ الʱفʛʽؔ الॽʁʺي في تعʜȄʜ الʺهارات مʺا ʶǽاعʙ على الʱعامل 

 ȏادॼʺوال ʦॽʁال ʙيʙʴرة على تʙالق ʧʺʹʱȄاه ، وǽوقʹا ʦلات العلȞʷʺة لʻȞʺʺل الʨلʴاح الʛʱة لاق مع مȞʷلات الʺʱʳʺع والʺʷارؗ

ت الʺʛتʢॼة Ǽالاسʙʱامة أǽʹاً، ؗʺا يʧʺʹʱ الʱفʛʽؔ الॽʁʺي أفؔار العʙالة والʶلامة الاجʱʺاॽɺة والॽʯʽʰة والاخلاق ، والاهʙاف والغاǽا

ʅॽ تʷارك دمج هʚه الʺفاʦॽʂ في حل الʺȞʷلات (  p:20وʧʺʹʱȄ فهॽɿॽؗ ʦة الاخʱلاف في هʚه الʺفاʦॽʂ بʧʽ الʲقافات وؗ

2011,Wiek, et al راʙل ʝॽئʛال ʖʰʶال ʧʺȞȄو . ( ʦॽʁان ال ʨة هॽɺاʺʱة والاجॽانʶم الانʨال العلʳفي م ʧʽʸʱʵʺل الʰق ʧم ʦॽʁسة ال
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مʙʴودة العʙد ، وهʚا ʶǽهل عʺلॽة ॽʀاسها والʱعʛف علʽها، لʨجʨدها لȐʙ جʺॽع الʻاس فهي مʨȞن اساسي مʧ مʨȞنات ثقافة الʺʱʳʺع 

 ه . ، وتʦʤʱʻ الʦॽʁ مع Ǽعʹها لȞʷʱل نʤاماً ॽʀʺا يʦȞʴʱ في سلʨك الفʛد وʨȄجه

وتعʙ الʦॽʁ تʨجه نʨʴ اتʳاه معʧʽ يʛʱاوح ما بʧʽ القʨʰل او الʛفʠ ، وانها تʕثʛ في عʺلॽة الاخॽʱار بʧʽ بʙائل مʱʴʺلة ، وان هʚه  

 ، ʦث . ( جاسʙʴة الʛاتʨʱة مॽ ʨؗاعات سلʜن ʧة مʳʱʻʱʶن مʨؔت ʙها ، أو قʻع ʛʽʰعʱال ʦʱة إذ يॽɾʛن معʨؔت ʙجهات قʨʱ12:ص2007ال( 

Ǽاʶراسات الʙقة :ال 

1. ) ʙʺوأح ʙʺʴام في 2022دراسة مʙʱʶʺال ʛʽؔفʱإسهامات ال Ȑʙف على مʛعʱال ʗفʙهʱان، اسʨفي جامعة أس ʗȄʛي أُجʱال (

 ʧة مʻʽالع ʗنʨؔامعة. تʳلاب الʡ Ȑʙة لॽʯʽʰافعة الʙʺهارات الʺǼ ʧؔهʱ308ال  ʗمʙʵʱة، واسॽɻامʳحلة الʛʺال ʧة مॼالʡاً وॼالʡ

ʺʙʱʶام وآخʛ لʺهارات الʺʙافعة الॽʯʽʰة. أʣهʛت الʱʻائج وجʨد علاقة ارتॼاॽʡة مʨجॼة بʧʽ الʙراسة مॽʁاساً لʺهارات الʱفʛʽؔ ال

 الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام ومهارات الʺʙافعة الॽʯʽʰة.

2. ) ʙʺʴامة 2022دراسة مʙʱʶʺة الॽʺʻʱار الʡحة في اʛʱامج مقʛة بॽف على فاعلʛعʱإلى ال ʗفʙهاج، هʨفي جامعة س (

ʛʽؔفʱة الॽʺʻʱل ʛʹاد الأخʸʱة  والاقʻʽالع ʗنʨؔة. تॽȃʛʱة الॽلȞǼ ةॽʺالعل ʖعʷلاب الʡ Ȑʙامة لʙʱʶʺاهات الʳام والاتʙʱʶʺال

 ʧ30م  ،ʛʹاد الأخʸʱالاق ʦॽʂار مفاॼʱها اخʻالأدوات، م ʧداً مʙع ʘاحॼم الʙʵʱة. اسॽɻامʳحلة الʛʺة في الॼالʡاً وॼالʡ

تʳاهات. أʣهʛت الʱʻائج تفʨق الʢلاب في الȘʽʰʢʱ اخॼʱار مهارات الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام، مॽʁاس الʨʱازن الʺعʛفي، ومॽʁاس الا

) Ȑʨʱʶم ʙʻة عॽائʸوق ذات دلالة إحʛفǼ ليʰالق Șʽʰʢʱعلى ال ȑʙعॼام.0.01الʙʱʶʺال ʛʽؔفʱفي مهارات ال ( 

3. ) ȑʨسʨʺ2023دراسة ال ʛʽغʱا الǽقʹاǼ عيʨام والʙʱʶʺال ʛʽؔفʱال ʧʽاف العلاقة بʷؔʱإلى اس ʗفʙة، هॽفي جامعة القادس (

ʡالॼاً وʡالॼة مʧ الʺʛحلة الʳامॽɻة. اسʙʵʱم الॼاحʘ اخॼʱاراً لॽʁاس  ʡ Ȑʙ274لॼة قʦʶ علʨم الॽʴاة. شʺلʗ العʻʽة الʺʻاخي ل

الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام ومॽʁاساً للʨعي Ǽالʱغʛʽ الʺʻاخي. بʗʻʽ الʱʻائج انʵفاض مȐʨʱʶ الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام لȐʙ الʢلॼة، وعʙم وجʨد 

 إناث). -ʝʻʳ (ذʨؗرفʛوق ذات دلالة إحʸائॽة تعȐʜ لʺʱغʛʽ ال

 مʻهॽʳة الʘʴॼ وȂجʛاءاته : 

 ʘʴॼهج الʻاولا :م 

 اعʙʺʱ الॼاحʲان في هʚه الʙراسة على الʺʻهج الʨصفي الʴʱلʽلي لʨؔنه يʻاسʖ الʘʴॼ الʴالي 

 :  ʘʴॼع الʺʱʳا: مॽراسيثانʙقار للعام ال ȑة ذʤافʴة، مȄʛاصʻة الʻيʙقار في م ȑة جامعة ذॼلʡ اليʴال ʘʴॼع الʺʱʳد مʙʴʱي 

)2024-2025) ʦدهʙالغ عॼاقع (15321) الʨب ʧʽزعʨة (6027) مॼʶʻر بʨؗʚال ʧة (9294%) و (39)مॼʶʻȃالاناث و ʧ61) م (%

 ٪).30) مʧ الʟʸʵʱ الانʶاني وॼʶʻȃة (4662%) و (70) مʧ الʟʸʵʱ العلʺي ونʱʰʶهʦ (10659مʨزعʧʽ بʨاقع (

 

 ) تʨزȄع افʛاد مʱʳʺع الʘʴॼ حʖʶ الʝʻʳ وال1ʟʸʵʱالʙʳول (
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الॼʶʻة  الʨؗʚر الاخʸʱاص الؔلॽة ت

 الʺȄʨʯة

الॼʶʻة  الاناث

 الʺȄʨʯة

 الॼʶʻة الʺȄʨʯة العʙد الؔلي

1 ʖʢة الॽكل  

 

 

 

 

 

 العلʺي 

644 30٪ 1528 70٪ 2192 21٪ 

 ٪4 445 ٪76 337 ٪24 108 كلॽة ʖʡ الأسʻان  2

 ٪7 753 ٪74 558 ٪26 195 كلॽة الʙʽʸلة  3

4  ʠȄʛʺʱة الॽ3 269 ٪88 237 ٪12 32 كل٪ 

 ٪7 792 ٪30 237 ٪70 555 كلॽة الȄʛاضة 5

 ٪13 1403 ٪43 449 ٪68 954 كلॽة الهʙʻسة 6

كلॽة الॽȃʛʱة للعلʨم  7

 الʛʸفة

450 31٪ 1015 69٪ 1465 14٪ 

 ٪9 922 ٪69 636 ٪31 286 كلॽة العلʨم  8

كلॽة علʨم  9

 الʴاسॼات 

141 32٪ 300 68٪ 441 4٪ 

 ٪1 110 ٪72 79 ٪28 31 كلॽة الʜراعة 10

كلॽة الإدارة  11

 واقʸʱاد 

831 45٪ 1036 55٪ 1867 18٪ 

 ٪70 10659 ٪ 6412 ٪ 4247  مʨʺʳع العلʺي  

كلॽة الॽȃʛʱة للعلʨم  12

 الإنʶانॽة 

1144 36٪ 1992 64٪ 3136 67٪ 

كلॽة الॽȃʛʱة  13

 الأساسॽة 

 

 

 

131 67٪ 54 33٪ 195 4٪ 

 ٪3 147 ٪49 72 ٪51 75 كلॽة الاعلام 14

 ٪13 584 ٪56 328 ٪44 256 كلॽة القانʨن  15
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 ٪7 312 ٪76 238 ٪24 74 الإنʶاني  كلॽة الآداب  16

كلॽة العلʨم  17

 الإسلامॽة 

93 35٪ 172 65٪ 265 6٪ 

 ٪0.49 23 ٪70 16 ٪30 7 كلॽة الآثار  18

 ٪30 4662  2882 ٪30 1780 مʨʺʳع الانʶاني  

 ٪100 15321 ٪61 9294 ٪39 6027 مʨʺʳع الؔلي  

 ʘʴॼة الʻʽا :عॽثان 

لॽة الادارة  ولʴʱقȘʽ أهʙاف الʘʴॼ الʴالي تʦ اخॽʱار ثʺان ؗلॽات ȞʷǼل عʨʷائي أرȃع ؗلॽات في الʟʸʵʱ العلʺي ( ؗلॽة الʜراعه، وؗ

 ʟʸʵʱات في الॽع ؗلȃوأر (ةॽاضȄʛة الॽȃʛʱة الॽفة، ؗلʛʸم الʨة للعلॽȃʛʱة الॽاد، وؗلʸʱم والاقʨة للعلॽȃʛʱة الॽؗل ) اني وهʺاʶالإن

) ʡالॼا وʡالॼة مʧ الؔلॽات الʺʱʵارة 400الإنʶانॽة، ؗلॽة الॽȃʛʱة الاساسॽة، ؗلॽة القانʨن، ؗلॽة الإعلام) وعلئ اساس ذلʥ تʦ اخॽʱار (

 ) ʦهʻع مʨʻال ʖʶح ʧʽزعʨقار م ȑ167في جامعة ذ ) ʦهʱʰʶر ونʨؗʚال ʧة (233٪) و(42) مॼʶʻالإناث ب ʧ58) م  ʖʶوح ،(٪

٪)  ʡ (49الʖ وʡالॼة ونʱʰʶهʦ (196٪)، وحʖʶ الʟʸʵʱ الإنʶاني ʡ (51 )الʖ وʡالॼة بॼʶʻة (204الʟʸʵʱ العلʺي (

 ) يʨضح ذلʥ 1وجʙول (

 )  تʨزȄع عʻʽة الʘʴॼ حʖʶ الʝʻʳ وال2ʟʸʵʱجʙول (

ʟʸʵʱة الॽالؔل ʦر اسʨؗذ 
الॼʶʻة 
 الʺȄʨʯة

 إناث
الॼʶʻة 
 الʺȄʨʯة

 الʺʨʺʳع
الॼʶʻة 
 الʺȄʨʯة

 ٪2 5 ٪80 4 ٪20 1 كلॽة الʜراعة 

 ٪44 90 ٪56 50 ٪44 40 الإدارة والاقʸʱاد 

 
الॽȃʛʱة للعلʨم 

 الʛʸفة
22 31٪ 49 69٪ 71 34٪ 

 ٪18 38 ٪28 11 ٪71 27 الॽȃʛʱة الȄʛاضॽة 

 
مʨʺʳع 

الʸʸʵʱات 
 العلʺॽة

90 44٪ 114 55٪ 204 51٪ 

 
الॽȃʛʱة للعلʨم 

 الإنʶانॽة
55 36٪ 96 64٪ 151 77٪ 

 ٪5 10 ٪30 3 ٪70 7 الॽȃʛʱة الأساسॽة 
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 ٪14 28 ٪57 16 ٪43 12 القانʨن  

 ٪3 7 ٪42 3 ٪57 4 الإعلام 

 
مʨʺʳع 

الʸʸʵʱات 
 الإنʶانॽة

78 39٪ 118 60٪ 196 49٪ 

 ٪100 400 ٪58 232 ٪42 168 الʺʨʺʳع الؔلي 

 

 ʘʴॼا : اداة الʲثال 

 مايلي عʛضا مفʸلا لʺا قام Ǽه الॼاحʲان قام الॼاحʲان Ǽأعʙاد مॽʁاس الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام وفي 

 مॽʁاس الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام 

Ǽعʙ أن قام الॼاحʲان Ǽالاʡلاع على الادبॽات الʱي تʱعلʨʺǼ Șضʨع ʲʴǼهʺا وخاصة في مايʱعلʱʺǼ Șغʛʽ الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام اعʙʺʱ الॼاحʲان 

أن الʱفȞʷǼ ʛʽؔل مʙʱʶام ǽقʱʹي أرȃعة ) إذ عʛفا الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام  (Warren, Archambauht&Foley 2014على انʺʨذج (

أنʨاع  مʧ الʱفʛʽؔ ، وهي أكʛʲ مʧ مʛʳد لائʴة مʧ الʙʱابʛʽ أو الʺعارف الʱي ʖʳǽ ان ʰʶʱȞǽها الاشʵاص بل انها نʢاق مʛʷوع 

ʺॽʁاس أفؔارȑ لʴʱلʽل مȞʷلات وحلʨل الاسʙʱامة والʛʸॼʱ فʽها مʧ خلال تفʛʽؔ مʱʶقʰلي واسʛʱاتʳॽي ومʨʤʻمي وॽʀʺي. إذ تالف ال

 ʧال 35مʳʺي، الʺॽʁال ʛʽؔفʱاني الʲال الʳʺمي، الʨʤʻʺال ʛʽؔفʱال الأول الʳʺالات الʳعة مȃزعة على أرʨام مʙʱʶʺال ʛʽؔفʱال ʝॽʁة تʛفق

 الʲالʘ الʱفʛʽؔ الاسʛʱاتʳॽي، الʺʳال الʛاǼع الʱفʛʽؔ الʺʱʶقʰلي. 

 الʸʵائʟ الʶاʨȞǽمȄʛʱة لʺॽʁاس الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام

 قʛات (الʙʸق الʤاهȑʛ) الʴʱقȘ مʧ صلاحॽة الف

 ) ʧنة مʨȞʺة الॽرته الأصلʨʸǼ اسॽʁʺض الʛع ʦاته، تʺॽائله وتعلʙȃام وʙʱʶʺال ʛʽؔفʱاس الॽʁات مʛة فقʴص Ȑʙم ʦॽʽقʱة 35ولʛفق (

) مȞʴʺاً مʧ الʛʰʵاء الʺʧʽʸʸʵʱ في علʦ الʻفʝ والॽʁاس والʱقʦȄʨ (ملȘʴ ) للإفادة مʧ آرائهʦ وملاحʤاتهʦ 21وخʺʶة بʙائل، على (

٪) ॽɾ85ʺا يʱعلȘ صلاحॽة الʺॽʁاس وملائʺʱه للهʙف الȑʚ وضع مʧ أجله، وȃهʚا الأجʛاء حʸلʗ مʨافقة الʶادة الʺʧʽʺȞʴ بॼʶʻة (

 على اǼقاء جʺॽع فقʛات الʺॽʁاس وتعلॽʺاته وʙȃائله مع إجʛاء تعʙيلات لغȄʨة ॽɿʡفة. واما الفقʛات الʱي تʦ الʱعʙيل علʽها بʻاء على اراء

) 35) فقʛة مʧ أصل (35هʨȞॽɾ ʦن عʙد فقʛات الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام الʺعʙʺʱ للȘʽʰʢʱ على العʻʽة الإحʸائॽة هʨ (الʺʧʽʺȞʴ وملاحʤات

 فقʛة. 

 الإجʛاءات الإحʸائॽة لʴʱلʽل الفقʛات :  
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     ʨʺق والʙʸي على أن الʶفʻاس الॽʁاء الʛʰع خʺʳȄُو .ʖاسʻاس مॽʁاء مʷلإن ʛاصʻالع ʦأه ʧة مȄارॽɻʺات الʺʶاب الʶح ʙّعǽُ ةॽʀʨث

 ،ʧʺحʛالʙʰاس (عॽʁʺها الʻʺʹʱأن ي ʖʳǽ يʱات الʺʶال ʦأه ʧل 160، ص1998مʽلʴق في تʛʢه الʚة إلى هʲاحॼأت الʳل ʥلʚȃو  . (

 ʧʽاسॽʁʺافي  للʷؔʱل العاملي الاسʽلʴʱة ، والȄʜʽʽʺʱة الʨاء القʛأج ʧة ، فʹلا عॽلʰقʱʶʺرات الʨʸʱام والʙʱʶʺال ʛʽؔفʱاسي الॽʁات مʛفق

. 

1-  ʜʽʽʺʱة الʨة : القȄ 

تʛتȌॼ القʙرة الȄʜʽʽʺʱة للأشॽاء Ǽقʙرتها على الʜʽʽʺʱ بʧʽ الأشʵاص الʚيʧ يʱفʨقʨن في الʶʺة الʱي ʶॽʁǽها هʚا الʺॽʁاس والأشʵاص    

 ).Gronland , 1981, p .253الʚيǽ ʧعانʨن مʧ نقʟ فʽها (

 ولʴʱقȘʽ ذلʥ أتॼعʗ الॼاحʲة الʨʢʵات الآتॽة :    

1- ʙʱʶʺال ʛʽؔفʱاس الॽʁم Șʽʰʢت ʦت) ʦدهʙة  بلغ عॽائʨʷة عʻʽامعة    .400ام على عʳلاب الʡ ʧم ( 

 تॽʴʸح ؗل اسʱʺارة وتعʧʽʽ الʙرجة الؔلॽة لؔل مʻها . -2

 تʅॽʻʸ الʙرجات الʱي تʦ الʨʸʴل علʽها مʧ قʰل الʢلاب  تʻازلॽا (مʧ أعلى درجة إلى أدنى درجة).  -3

4- ʽؗ " حʛʱأذ  أق ، ʧʽʱʽفʛʢال ʧʽʱعʨʺʳʺال ʧʽʽعʱع لʢة قॼʶار نॽʱلي" اخ “Kelly  “ ʧعة مʨʺʳاد ؗل مʛد أفʙن عʨȞǽ أن

%) مʧ أفʛاد العʻّ̔ة ( عʨدة ، 27الʺʨʺʳعʧʽʱ الʺʛʢʱفʧʽʱ في الʙرجة الؔلॽة عʙʻ حʶاب القʨة الȄʜʽʽʺʱة للفقʛات بॼʶʻة (

 ).286، ص  1998

سʱʺارات الʱي خʹعʗ لاجʛاء ) اسʱʺارة ، أȑ إن عʙد الا108%)  بلغ عʙد الاسʱʺارات لؔل مʨʺʳعة (27وفي ضʨء هʚه الॼʶʻة (  

) اسʱʺارة ، ومʧ ثʦ تʦ اسʱعʺال الاخॼʱار الʱائي لعʧʽʱʻʽ مʱʶقلʧʽʱ لاسʛʵʱاج القʨة الȄʜʽʽʺʱة لفقʛات مॽʁاس الʱفʛʽؔ 216الʜʽʽʺʱ بلغ (

) 0.05مȐʨʱʶ ( ) ع1.96ʙʻالʺʙʱʶام  وقʙ تʧʽʰ أن جʺॽع فقʛات الʺॽʁاسʧʽ مʺʜʽة ʨؗنها أعلى مʧ الॽʁʺة الʱائॽة الʙʳولॽة الॼالغة (

 ) يʨضح  ذلʥ .  2)  والʙʳول (  214ودرجة حȄʛة (

 ) القʨة الȄʜʽʽʺʱة لʺॽʁاس الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام Ǽاسʱعʺال العʧʽʱʻʽ الʛʢف3ʧʽʱʽجʙول(

رقʦ الفقʛة 
 ʧʺض
 الʺॽʁاس

 الʺʨʺʳعة
 Ȍسʨال
 الʶʴابي

الانʛʴاف 
 ȑارॽɻʺال 

الʱائॽة 
 الʺȃʨʶʴة

 الʙلالة

1 
 0.74 4.5 علॽا

 دالة 6.75
 1.01 3.69 دنॽا

2 
 0.99 4.07 علॽا

 دالة 5.92
 1.08 3.24 دنॽا
 دالة 8.12 0.79 4.27 علॽا
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 1.14 3.19 دنॽا 3

4 
 1.01 4.34 علॽا

 دالة 8.06
 1.21 3.12 دنॽا

5 
 0.76 4.43 علॽا

 دالة 9.89
 1.22 3.06 دنॽا

6 
 0.76 4.59 علॽا

 دالة 8.90
 1.13 3.43 دنॽا

7 
 0.8 4.56 علॽا

 دالة 8.93
 1.32 3.24 دنॽا

8 
 0.77 4.42 علॽا

 دالة 10.43
 1.14 3.04 دنॽا

9 
 0.88 4.36 علॽا

 دالة 8.99
 1.12 3.13 دنॽا

10 
 0.92 4.31 علॽا

 دالة 7.73
 1.22 3.18 دنॽا

11 
 0.78 4.52 علॽا

 دالة 8.82
 1.24 3.28 دنॽا

12 
 0.79 4.53 علॽا

 دالة 9.54
 1.21 3.2 دنॽا

13 
 1.39 3.64 علॽا

 دالة 3.31
 1.32 3.03 دنॽا

14 
 1.27 4 علॽا

 دالة 5.51
 1.28 3.05 دنॽا

15 
 0.74 4.53 علॽا

 دالة 10.13
 1.28 3.08 دنॽا

16 
 0.8 4.53 علॽا

 دالة 10.08
 1.32 3.03 دنॽا

17 
 0.75 4.59 علॽا

 دالة 6.82
 0.99 3.78 دنॽا

18 
 0.69 4.62 علॽا

 دالة 11.39
 1.07 3.22 دنॽا

19 
 1.05 4.21 علॽا

 دالة 7.19
 1.13 3.15 دنॽا
 دالة 10.71 0.58 4.61 علॽا
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 1.09 3.34 دنॽا 20

21 
 0.61 4.57 علॽا

 دالة 11.28
 1.22 3.09 دنॽا

22 
 0.62 4.54 علॽا

 دالة 11.14
 1.18 3.11 دنॽا

23 
 0.66 4.53 علॽا

 دالة 13.93
 1.07 2.84 دنॽا

24 
 0.85 4.5 علॽا

 دالة 11.08
 1.16 2.97 دنॽا

25 
 0.99 4.28 علॽا

 دالة 9.49
 1.24 2.82 دنॽا

26 
 0.72 4.38 علॽا

 دالة 12.45
 1.16 2.74 دنॽا

27 
 0.8 4.46 علॽا

 دالة 11.22
 1.25 2.86 دنॽا

28 
 0.98 4.34 علॽا

 دالة 9.58
 1.29 2.85 دنॽا

29 
 0.82 4.44 علॽا

 دالة 11.35
 1.15 2.9 دنॽا

30 
 0.61 4.58 علॽا

 دالة 13.81
 1.06 2.95 دنॽا

31 
 0.9 4.35 علॽا

 دالة 11.27
 1.13 2.79 دنॽا

32 
 0.64 4.62 علॽا

 دالة 10.83
 1.36 3.06 دنॽا

33 
 0.95 4.31 علॽا

 دالة 9.05
 1.16 3.01 دنॽا

34 
 0.88 4.35 علॽا

 دالة 9.52
 1.15 3.03 دنॽا

35 
 0.82 4.31 علॽا

 دالة 10.63
 1.17 2.85 دنॽا

 )Item Validityعلاقة درجة الفقʛة Ǽالʙرجة الؔلॽة للʺॽʁاس صʙق الفقʛة ( -ب
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الʙاخلي للʺॽʁاس ، إذ يهʦʱ هʚا الأسلʨب Ǽʺعʛفة ॽɾʺا إذا ؗانǽ ʗعʙ هʚا الأسلʨب مʧ الʨسائل الॽʀʙقة الʺʱʶعʺلة في حʶاب الاتʶاق   

 ، ȑʨʶॽɺ) اس ؗلهॽʁʺه الॽɾ ʛʽʶǽ ȑʚه الʶار نفʶʺفي ال ʛʽʶاس تॽʁʺات الʛفق ʧة مʛ51، ص 1982كل فق ʦت ʥذل Șʽقʴʱول  .(. (

قʛات مॽʁاس الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام  لاسʛʵʱاج العلاقة الارتॼاॽʡة بʧʽ درجة ؗل فقʛة مʧ ف Pearsonاسʱعʺال معامل ارتॼاȋ بʛʽسʨن 

) 0.05) عʙʻ مȐʨʱʶ (0.098) اسʱʺارة ، وعʙʻ مʨازنة ʦॽʀ الارتॼاȋ مع ॽʀʺة معامل الارتॼاȋ الʙʳولॽة الॼالغة (400والʙرجة الؔلॽة ل (

 ) تʨضʴان  ذلʥ .  -3) أتʹح أن الارتॼاʡات ؗلها دالة إحʸائॽا والʙʳولʧʽ        ( 398ودرجة حȄʛة (

 ʙق فقʛات مॽʁاس الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام Ǽأسلʨب علاقة درجة الفقʛة Ǽالʙرجة الؔلॽة) ص4جʙول ( 

 الفقʛة
معامل 
ȋاॼالارت 

 الفقʛة الʙلالة
معامل 
ȋاॼالارت 

 الفقʛة  الʙلالة
معامل 
ȋاॼالارت 

 الفقʛة الʙلالة
معامل 
ȋاॼالارت 

 الʙلالة

 دالة 0.50 28 دالة 0.40 19 دالة 0.43 10 دالة 0.37 1
 دالة 0.54 29 دالة 0.48 20 دالة 0.42 11 دالة 0.34 2
 دالة 0.57 30 دالة 0.53 21 دالة 0.48 12 دالة 0.41 3
 دالة 0.52 31 دالة 0.48 22 دالة 0.21 13 دالة 0.39 4
 دالة 0.50 32 دالة 0.62 23 دالة 0.30 14 دالة 0.46 5
 دالة 0.49 33 دالة 0.55 24 دالة 0.53 15 دالة 0.40 6
 دالة 0.50 34 دالة 0.48 25 دالة 0.48 16 دالة 0.47 7
 دالة 0.52 35 دالة 0.51 26 دالة 0.35 17 دالة 0.47 8
  دالة 0.51 27 دالة 0.58 18 دالة 0.45 9

 علاقة درجة الʺʳال Ǽالʙرجة الؔلॽة والʺʳال Ǽالʺʳال لʺॽʁاس الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام:

بʧʽ درجات أفʛاد العʻʽة ضʺʧ ؗل مʳال مʧ مʳالات الʺॽʁاس والʙرجة الؔلॽة لʺॽʁاسي  تʦ تʴقȘʽ ذلǼ ʥإʳǽاد العلاقة الارتॼاॽʡة  

الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام والʨʸʱرات الʺʱʶقʰلॽة  فʹلا عʧ علاقة الʺʳال Ǽالʺʳال وذلǼ ʥالاعʱʺاد على درجات أفʛاد العʻʽة Ȟؗل وقʙ  أتʹح 

ʳة الʺॽʁالǼ هاʱازنʨا  خلال مॽائʸدالة إح ȋاॼالغة (أن معاملات الارتॼن والʨسʛʽʰة لॽولʙ0.098) Ȑʨʱʶم ʙʻة 0.05) عȄʛودرجة ح (

)398ʥضح ذلʨول يʙʳوال ، ( . 

 ) صʙق مॽʁاس الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام Ǽاسʱعʺال علاقة درجة الʺʳال Ǽالʙرجة الؔلॽة للʺॽʁاس والʺʳال Ǽالʺʳال5جʙول (

التفكير 
 المنظومي

التفكير 
 القيمي

التفكير 
 الاستراتيجي

التفكير 
 يالمستقبل

التفكير 
 المستدام

 المجال

1 0.51 0.52 0.44 0.77 
التفكير 
 المنظومي

 التفكير القيمي 0.74 0.44 0.50 1 —

— — 1 0.67 0.86 
التفكير 

 الاستراتيجي

— — — 1 0.82 
التفكير 
 المستقبلي

 
 ثॼات مॽʁاسي الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام: -د  
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والʙʳول    ،ȄʛʢǼقة الفا ʛؗونॼاخ وذلǼ ʥالاعʱʺاد على بॽانات العʻʽة الؔلॽة   تʴققʗ الॼاحʲة مʧ ثॼات مॽʁاسي الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام   

)6. ʥضح ذلʨي ( 

 ثॼات الفا ʛؗونॼاخ لʺॽʁاسي الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام ) 5جʙول ( 

 ت

 
 قيمة الثبات المقياس

 0.89 التفكير المستدام 1

 
 

 الॽʸغة الʻهائॽة لʺॽʁاس الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام : 

 ʛʽؔفʱاس الॽʁح مॼأص ) ʧن مʨȞة مॽهائʻه الʱغॽʸǼ امʙʱʶʺمي (33الʨʤʻʺال ʛʽؔفʱالات الʳعة مȃزعة على أرʨة مʛات 9) فقʛفق(، 

ل (تȘʰʢʻ ) فقʛات . والإجاǼة علॽه مʧ خʺʶة بʙائ8) فقʛات ، الʱفʛʽؔ الʺʱʶقʰلي (9) فقʛات ، الʱفʛʽؔ الاسʛʱاتʳॽي (7الʱفʛʽؔ الॽʁʺي(

) علʺا ان 1،2،3،4،5احॽانا، لا تȘʰʢʻ علي، لا تȘʰʢʻ علي أبʙا) واعʢى الॽʴʸʱح (علي دائʺا، تȘʰʢʻ علي غالॼا، تȘʰʢʻ علي 

 جʺॽع فقʛات الʺॽʁاس إʳǽابॽة وʚȃلʥ أصॼح الʺॽʁاس جاهʜا لعʻʽة الȘʽʰʢʱ الʻهائي. 

 

 عʛض الʱʻائج وتفʛʽʶها :

 ) : ॽʀاس الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام  لʡ Ȑʙلॼة جامعة ذȑ قار   . 1الهʙف (

) ʡالʖ وʡالॼة  ، وقʙ400 ʙف. تʦ  تȘʽʰʢ مॽʁاس الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام   على أفʛاد عʻʽة الʘʴॼ الॼالغ عʙدهʦ (لʴʱقȘʽ هʚا اله     

) درجة ، وعʙʻ مʨازنة 18.01) درجة وȃانʛʴاف مॽɻارȑ مقʙاره (123.79أʣهʛت الʱʻائج أن مʨʱسȌ درجاتهʦ على الʺॽʁاس بلغ (

) لعʻʽة واحʙة تʧʽʰ أن test-t) درجة ، وȃاسʱعʺال الاخॼʱار الʱائي (99والॼالغ () للʺॽʁاس 1هʚا الʺʨʱسȌ مع الʺʨʱسȌ الفʛضي (

) 1.96الفʛق  دال إحʸائॽا ولʸالح الʺʨʱسȌ الʶʴابي  ، إذ ؗانʗ الॽʁʺة الʱائॽة الʺȃʨʶʴة أعلى مʧ الॽʁʺة الʱائॽة الʙʳولॽة والॼالغة (

 ذلʥ . ) يʨضح  6) والʙʳول ( 0.05) ومȐʨʱʶ دلالة (399بʙرجة حȄʛة (

 )الاخॼʱار الʱائي للفʛق بʧʽ مʨʱسȌ العʻʽة والʺʨʱسȌ الفʛضي لʺॽʁاس الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام7جʙول (   

 ʦʳح

 العʻʽة

 Ȍسʨʱʺال

 الʶʴابي

الانʛʴاف 

 ȑارॽɻʺال 

 Ȍسʨʱʺال

 الفʛضي

الॽʁʺة الʱائॽة 

 الʺȃʨʶʴة

الॽʁʺة 

الʱائॽة 

 الʙʳولॽة

درجة 

 الȄʛʴة

 Ȑʨʱʶم

 الʙلالة

 دال 399 1.96 27.52 99 18.01 123.79 400

                                                             
1 
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) أن ʡلॼة الʳامعة لʙيهʦ الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام بʙرجة عالॽة، وʧȞʺȄ تفʛʽʶ هʚه الʳॽʱʻة في ضʨء   7تʛʽʷ نʳॽʱة الʙʳول (     

)  وهʨ الʨʺʻذج الʱي تʱʻʰه الॼاحʲة في الʘʴॼ الʴالي، ان الʱفȞʷǼ ʛʽؔل مʙʱʶام Warren, Archambauht&Foley 2014نʺʨذج(

انʨاع مʧ الʱفʛʽؔ، وهي أكʛʲ مʧ قائʺة مʧ الإجʛاءات أو الʺعارف الʱي ʖʳǽ اكʶʱابها للʢلॼة، بل انها اʡار عʺل يʢʱلʖ أرȃعة 

الʱفʛʽؔ -مفاॽʂʺي لʴلʨل مʷاكل الاسʙʱامة والʛʤʻ فʽها مʧ خلال نʤام مʷʱعʖ، وتʦ تʙʴيʙ اǼعاد الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام، وهي ؗالاتي :

ʱي، والʳॽاتʛʱالاس ʛʽؔفʱمي، والʨʤʻʺال) ʙʺوأح ʙʺʴراسة مع دراسة مʙة الʚه Șفʱي)، وتʺॽʁال ʛʽؔفʱلي، والʰقʱʶʺال ʛʽؔ2022ف.( 

 )  : تعʛف دلالة الفʛق في الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام لʡ Ȑʙلॼة الʳامعة   تॼعا لʺʱغʛʽ الʝʻʳ  : 2الهʙف (

في الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام لʡ Ȑʙلॼة الʳامعة   ) لعʧʽʱʻʽ مʱʶقلʧʽʱ لʱعʛف الفʛوق t-testلʴʱقȘʽ هʚا الهʙف تʦ اسʱعʺال الاخॼʱار الʱائي (  

 )  يʨضح ذلʥ :8تॼعا لʺʱغʛʽ الʝʻʳ  والʙʳول (

 الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام لʡ Ȑʙلॼة الʳامعة   تॼعا لʺʱغʛʽ الʝʻʳ  ) الاخॼʱار الʱائي لعʧʽʱʻʽ مʱʶقلʧʽʱ لʱعʛف الفʛوق في8جʙول (

 العʻʽة
ʝʻʳد الʙالع Ȍسʨʱʺال 

الانʛʴاف 
 ȑارॽɻʺال 

الʱائॽة 
 الʺȃʨʶʴة

الʱائॽة 
 الʙʳولॽة

 الʙلالة

400 
 

 17.61 125.66 149 ذʨؗر
 غʛʽ دال 1.96 1.61

 18.19 122.67 251 أناث
) انه لʝॽ هʻاك فʛق في الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام لʡ Ȑʙلॼة الʳامعة   تॼعا لʺʱغʛʽ الʝʻʳ  ، وذلʥ لان الॽʁʺة الʱائॽة 8وʧʽʰʱȄ مʧ الʙʳول (

 ) .398) ودرجة حȄʛة (0.05) عʙʻ مȐʨʱʶ (1.96الʙʳولॽة الॼالغة (الʺȃʨʶʴة أقل  مʧ الॽʁʺة الʱائॽة 

ʧȞʺǽ تفʛʽʶ هʚه الʳॽʱʻة إلى أن   عʙم وجʨد فʛوق بʧʽ الʨؗʚر والإناث قǽُ ʙعȐʜ إلى أن ؗلʽهʺا قʙ تعʛضا لʛʤوف تعلॽʺॽة وتȄʨȃʛة 

هʦ الʺʙʱʶام. ؗʺا قǽ ʙعʝȞ هʚا الʱقارب ازدǽاد ʨؗي وسلʯʽʰال ʦهʽوع ʧزت مʜابهة عʷʱل  مʣ امة فيʙʱة الاسॽʺأهǼ اعيʺʳعي الʨال

الʨʢʱرات العالʺॽة والʺʴلॽة في مʳالات الʱعلʦॽ، والإعلام، والॽʶاسات الॽʯʽʰة، ما جعل الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام يʛʤʻُ إلॽه على أنه مهارة 

.Ȑʛة دون أخʯاً على فʛȞح ʝॽع، ولॽʺʳة للȄورʛة ضॽاتॽح 

 -الاسʱʻʱاجات :

1. ʳة الॼلʡ ائج إلى أنʱʻال ʛʽʷة تॽʯʽʰا الǽالقʹاǼ ʦهʽوع ʝȞعǽ ام، مʺاʙʱʶʺال ʛʽؔفʱال ʧتفع مʛم ȐʨʱʶʺǼ نʨعʱʺʱامعة ي

 والاجʱʺاॽɺة والاقʸʱادǽة ذات الॼُعʙ الʺʱʶقʰلي.

 اسالʖʽ الʨʸʱرات الʺʱʶقʰلॽة ʨʺʳʺǼعها تʶهʦ في الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام.  .2

 الʨʱصॽات 

الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام لȐʙ الʢلॼة، لʨȞॽنʨا قادرʧȄ على اتʵاذ قʛارات ضʛورة تʻʰي الʳامعات لاسʛʱاتॽʳॽات تعلॽʺॽة حʙيʲة تعʜز  .1

 مʱʶقʰلॽة واॽɺة.
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ʜ على الǽʙʴʱات الʺʱʶقʰلॽة للʯʽʰة  .2 ʛؗة تॽɿॽʁʲامج تʛب ʛʰام عʙʱʶʺال ʛʽؔفʱة الॽʺأهǼ ʧʽʽامعʳة الॼلʢة الॽɺʨالعʺل على ت

 والʺʱʳʺع والاقʸʱاد.

3. Ǽ عيʨال Ȑʨʱʶم ʦॽʽقʱة لȄة دورॽلʰقʱʶاء دراسات مʛة.إجॽلʰقʱʶʺال ʦراتهʨʸوت ʦه ʨؗه على سلʛʽة وتأثॼلʢال Ȑʙام لʙʱʶʺال ʛʽؔفʱال 

 الʺقʛʱحات 

1.  ʜȄʜعʱة، لॽالʴاقات الʶʺال ʧʺها ضʳة أو دمʸʸʵاقات مʶم ʛʰة عॽɻامʳاهج الʻʺام في الʙʱʶʺال ʛʽؔفʱال ʦॽʂدمج مفا

.ʦلهʰقʱʶها على مʛʽامة وتأثʙʱة الاسॽʺأهǼ ةॼلʢوعي ال 

نʙوات، مʻاʛʣات، معارض) تʙور حʨل مʨضʨعات الاسʙʱامة، وتʳʷع الʱفʛʽؔ الʻقȑʙ والإبʙاعي تʦॽʺʸ أنʢʷة لاصॽɿة ( .2

 لȐʙ الʢلॼة.

اسʙʵʱام الʨʻؔʱلʨجॽا الʙʴيʲة (كالʨاقع الافʛʱاضي أو الʺʴاكاة) لʦॽʺʸʱ سʻʽارʨȄهات مʱʶقʰلॽة تفاعلॽة، تʶاعʙ الʢلॼة على  .3

 تʨʸر نʱائج القʛارات الʺʙʱʶامة وغʛʽ الʺʙʱʶامة.
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) بʛنامج في الاقʸʱاد الʺʜʻلي الʺʻʰي على مفاʦॽʂ الابʱؔار الأخʹʛ لॽʺʻʱة الʱفʛʽؔ الʺʙʱʶام والʺʨاʻʡة 2022مʨʱلي، شॽʺاء ( ●

 الॽʯʽʰة للʱلامʙʺǼ ʚʽارس الʱعلʦॽ الʺʱʳʺعي، ؗلॽة الॽȃʛʱة الॽɺʨʻة، جامعة الʺʨʸʻرة.
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